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  بوکان پزشکی هايفوريت، بهداشت و تاريخچه دانشکده پرستاري  
. این باشدیماقماری دانشگاه علوم پزشکی ارومیه  یهادانشکدهدانشکده بوکان یکی از 
و با  1391از سال  "مجتمع عالی سلامت بوکان"تحت عنوان  دانشکده فعالیت خود را

دانشجو در محل شبکه بهداشت فعلی شروع نمود. اولین گروه از دانشجویان  25پذیرش 
. باشدیماز طریق کنکور سراسری  دانشجوگردیدند. پذیرش  لیالتحصفارغ 1395در سال 

متوقف  1398پذیرش دانشجو از سال  ،رت سازمانی و هیئت علمیبا توجه به نبود چا
این دانشکده شد.  سر گرفتهاز  1141پذیرش از بهمن  گردید که پس از رفع نواقص مجدداً

مجوز  ذو پس از کسب رتبه ممتاز در اعتباربخشی وزارتی موفق به اخ 1142در سال 
این  اکنونهم پزشکی گردید. هایفوریتبهداشت عمومی و  هایرشتهدانشجو در 

ت و درمان عضو هیئت علمی و چارتی تحت نظارت شبکه بهداش 5دانشکده دارای 
 .باشدیمشهرستان بوکان 

 
 

 معرفی فضاهاي فيزيکی دانشکده 

بوکان در بلوار کردستان و در محل  پزشکی هایفوریت، بهداشت و دانشکده پرستاری
 مترمربع 1244مساحت  بهزمینی  دراین دانشکده  .است شدهواقعبیمارستان قدیم 

بالینی، سایت  یهامهارت مرکزکلاس آموزشی،  پنج است. دانشکده دارای شدهواقع
 امکانات سمعی و بصری،سالن مطالعه برادران و خواهران، آزمایشگاه، کتابخانه، پیوتر، کام

امور  واحد آموزش،آموزشی و پژوهشی،  یهامعاونتاتاق ریاست و بخش اداری شامل 
 ،تغذیهاتاق بسیج، واحد مشاوره، ، اتاق اساتید، نگی و دانشجویی، امور عمومیفره

 .باشدیم و واحدهای خوابگاهی برادران و خواهران نمازخانهکارپردازی، بایگانی، 
 یهابخشعملی، کارآموزی و کارورزی در عرصه از  یهابرنامهاجرای  جهتدانشکده 

مختلف بالینی بیمارستان شهید دکتر قلی پور بوکان، مراکز بهداشتی سطح شهر و مراکز 
 .کندیماستفاده  2و  1فوریت پزشکی شماره 
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 معرفی مديريت دانشگاه و دانشکده 

 ولی زاد نیمحمدامآقای دکتر  :ریاست دانشگاه   

 محمودلورحیم آقای دکتر  :معاونت آموزشی دانشگاه 

  کریمی پورمجتبی دکتر آقای : آموزشی دانشگاهمدیریت امور 

 قلی زادهصابر آقای دکتر  :وری دانشگاهعاونت تحقیقات و فنام 

 مهدی فتاحیآقای دکتر : معاونت دانشجویی و فرهنگی 

 علی آقاییامیر آقای  :دانشکده ریاست   

 آقای فرزاد زارعی :معاونت آموزشی دانشکده 

 دوستمیهن خانم دکتر سعدا :معاونت پژوهشی دانشکده  

 آقای کیوان ملارحیمی  : مدیر گروه رشته بهداشت عمومی 

  فرهاد آزادمهرآقای  :پزشکی هایفوریتمدیر گروه رشته 

 ید طه قاسمیسبالینی: آقای  هایمهارتمرکز  مدیر 

 دانشجویی و فرهنگی: دکتر منصور محمودزاده عمومی، مدیر امور 

  خانم شکیبا پناهی –کارشناسان آموزش: خانم گلاویژ خسروی 

  مسئول سایت کامپیوتر، سایت دانشکده و واحدEDOدکتر مصطفی قادرزاده : 

 امینی کامئا آقای :مسئول کتابخانه 

 خانم هلاله نظری: کارشناس پژوهش 

 کارشناس نظارت بر امور بالینی: آقای اسعد حاجی رحیمی 

 خسرو آبسالان مسئول آزمایشگاه: آقای 

  آقای قاسم حاجی نژاد -واحد مشاوره دانشجویی: خانم هاجر رضایی 

 نقلیه دانشکده: آقای بختیار محمودی 

 صالح متصدی خدمات عمومی: آقای کریم میرزا 
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 دانشکده  رياست 

 جناب آقای امیر علی آقایی 
 
  فشرح وظای 
  معاون دانشگاه رئیس سوی از ابلاغی یهانامهنیآئابلاغ کلیه مصوبات، مقررات و ،

 شورای آموزشی آموزشی و

 آموزشی نظارت بر حسن اجرای مصوبات 

 اساتید و مودن تعامل مناسب بین دانشجویانایجاد نظم و انضباط کاری و فراهم ن ،
 کارکنان در واحدهای مختلف دانشکده

 مالی و فرهنگی دانشکده ،وهشی، اداریایجاد هماهنگی در امور آموزشی و پژ 

 علمی ئتیهپژوهشی و فرهنگی اعضای  ،ظارت بر حسن اجرای وظایف آموزشین 

 پیشنهاد بودجه سالانه دانشکده 

 ارزیابی کارکنان دانشکده و گزارش آن به رئیس دانشگاه 

 بررسی صلاحیت مدیران گروه 
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  موزشی دانشکده آمعاون 

 آقای فرزاد زارعی جناب 
 

  شرح وظایف 
  دستورات ریاست دانشکده و معاونت آموزشی دانشگاهو  هااستیساجرای 

 نظارت بر حسن اجرای مقررات و ضوابط آموزشی دانشگاهی در دانشکده 

 برای دروس تئوری و مربیان کارآموزی سیالتدرحقاساتید  و تائید تعیین 

 بالینی و نظارت بر امر آموزش بالینی دانشجویان یهاطیمحاز  بازدید 

  مهمانی، انتقال، مرخصی )دانشجویان  یهادرخواستبررسی و پیگیری امور مربوط به
 (و انصراف از تحصیل

 نظارت بر حضور و غیاب اعضاء هیئت علمی و ارائه بازخورد 

 دانشکده یمشکلات آموزشی مسائل و پیگیر 

   آموزشی یهاکارگاه و هاکنفرانسو برگزاری  یزیربرنامههمکاری در 

   جوئی و پیگیری مشکلات آموزشی دانش یهاگروهبرگزاری جلسات با نمایندگان
 هاآن

 برای تشویق و حمایت از دانشجویان ممتاز و استعدادهای درخشان یزیربرنامه 

 تئوری و  آموزشی دانشکده یهاتیفعالو  هابرنامهظارت بر حسن اجرایی ن(
  و ارزیابی آن و ارائه گزارش لازم به رئیس دانشکده کارآموزی(

 تنظیم دستور جلسات شورای آموزشی دانشکده  
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  معاون پژوهشی دانشکده 

 دوستمیهنخانم دکتر سعدا سرکار 
 

  شرح وظایف 
  حوزه پژوهش یهاتیفعالسالانه و تقویم اجرای  یهابرنامهتهیه و تنظیم 

  و ضوابط مربوط هانامهنییآپژوهشی مطابق  یهاطرحو  هابرنامهتصویب 

  آموزشی یهاگروهپژوهشی دانشکده با همکاری  یهاتیاولوتعیین 

  پژوهشی یهاطرحمربوط به بررسی  یهاتهیکمحضور در 

 پژوهشی با توجه به  یهابرنامه اجراکنندهفت گزارش پیشرفت کار از واحدهای ادری
 هاآنو جدول زمانی  شدهنییتع یهابرنامه

   علمی و سایر واحدهای مرتبط ئتیهپژوهشی اعضای  یهاتیفعالارزشیابی 

   نظارت بر امر تهیه و در دسترس قرار دادن کتب، نشریات و مجلات علمی برای
 دانشجویان، اساتید و کارکنان

   ربطیذزه پژوهش و ارائه آن به مراجع حو شدههیتهآمار و اطلاعات  دیتائبررسی و 

   هاآنتحقیقاتی و مساعدت در اجرای  یهاطرحارزشیابی 

  هانامهانیپاهمکاری در خصوص اجرای 

 و ترجمه کتب فیتأل 

  آموزشی و پژوهشی یهاکارگاهبرگزاری 
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  مدير گروه بهداشت عمومی 

 آقای کیوان ملارحیمیجناب 

 

  شرح وظایف 

  استراتژیک دانشکده و  تدوین برنامه عملیاتی گروه آموزشی مربوطه در راستای برنامه
 ماه 9ارائه گزارش هر 

  در مورد متون و  اظهارنظرنظارت بر کیفیت آموزش واحدهای درسی و بررسی و
 محتوای دروس بر اساس برنامه و سرفصل دروس 

 گروه یدرباره ساعات تدریس و تحقیق اعضا اظهارنظر 

 وهگر یعلم هیئت یاعضای و پژوهش یآموزش یهاتیفعالنگ ساختن هماه 

 یو عمل یتئور آموزش برنامهی ظارت بر اجران 

 به  آن و پیشنهاد کارشناس وی علم هیئت یگروه به استخدام اعضا نیاز ینیبشیپ
 ربطیذ ارجاع به مراجع یرئیس دانشکده برا

 گروه یاعضا یموظف یگرفتن تعداد واحدها نظردربا  یدرس یواحدها یریت توزیعمد 

 دانشکدهی معاون آموزشتید مدعو با مشورت تعیین اسا 

 یو مهمان و تعیین کمبود واحدها یصوص پذیرش دانشجویان انتقالدر خ اظهارنظر 
 هاآنی درس

 گروه یجلسات منظم با اعضا یو برگزار یگهماهن 

 تحت  هایرشتهدانشجویان  با نمایندگان جلسات منظم یبرگزار و یماهنگه
 یمدیریت گروه آموزش
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  پزشکی  هايفوريتمدير گروه 

 آقای فرهاد آزادمهر )عضو هیئت علمی( جناب 

 

  شرح وظایف 
  یاعم از آموزش یعلم ئتیه یاعضا یعموم فیو تکال ییاجرا یهابرنامهابلاغ 

 ینظم و انضباط کار تیدانشجو و خدمات و رعا ییراهنما ،ی، پژوهش(عملی-ی)نظر
 آن یگروه و نظارت بر حسن اجرا یعلم ئتیه یاعضا

 گروه بر  قیاز طر شدهارائه یو خدمات یو پژوهش یآموزش فیوظا ییبرنامه اجرا هیته
 مسالیگروه قبل از شروع ن یدانشکده با مشورت اعضا یشورا یمشخطاساس 

 گروه یاعضا یبا همکار مسالیجدول دروس هر ن هیو ته یلیتحص
 و تحولات  راتییو تغ هاشرفتیپ نیبا توجه به آخر هابرنامهمستمر در  دنظریتجد

 ربطیذبه مراجع  هابرنامه نیا میو تسل یعلم
 و  شنهادهای، مصوبات، پگروه و ارسال گزارش کار یو اداره جلسات شورا لیتشک

 دانشکده سیگروه به رئ یجمع اتینظر
 گروه یدانشکده به اعضا سیرئ یاز سو یو مصوبات ابلاغ نامهنییآبخشنامه و  ابلاغ 
 و  اتی، نشرهاکتابلوازم،  هیته شنهادیگروه و پ یمکاتبات رسم هیدادن کل انجام

 دانشکده سیگروه به رئ ازیموردنملزومات  ریسا
 دانشکده سیگروه و گزارش آن به رئ یکار سالانه اعضا یابیارز 
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  آموزش دانشکده 

 سرکار خانم گلاویژ خسروی
 سرکار خانم شکیبا پناهی

 
  شرح وظایف 

  انیکنترل انتخاب واحد دانشجوثبت دروس و 
 انیکنترل حذف و اضافه دروس دانشجو 
 دیاسات نامهدعوتو ارسال  میتنظ 
 و ثبت در  یو جبران شدهینیبشیپدانشکده بر طبق برنامه  یهاکلاس لیکنترل تشک

 مربوطه یهابرگه
 یآموزشکمکو  یآموزش لیدرس از لحاظ وسا یهاکلاس تیوضع یکنترل و بررس 
 ترمانیپاو  ترمانیمامتحانات  یبرگزار 
 ارتقاء معدل نسبت به  ،یلیتحص تیوضع اعلاممانند  انیدانشجو یانجام امور آموزش

 یسنوات قبل، تعداد ترم مشروط
 اعلام ل،یاشتغال به تحص یمانند صدور گواه انیدانشجو یانجام امور آموزش یریگیپ 

 یمشروط و  اتمام سنوات
 و ارسال به  تائید ،رشته رییتغ ،یمهمان، انتقال انیدانشجو یهادرخواست لیتکم

 دانشکده معاونت آموزشی و شورای آموزشی
 یآموزش مشکلاتمشاور جهت حل  دیبه اسات انیدانشجو یکارنامه ترم لیتحو 
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 که در  یانیمشروط، ممتاز و ارتقاء و افت معدل و دانشجو انیدانشجو یاسام اعلام
 دانشکده آموزش ریمدبه  اندننمودهمهلت مقرر انتخاب واحد 

 آواهمسامانه  درن و درج آ ترمانیپانمرات  ستیل افتیو در یریگیپ 
 دیاسات سیالتدرحقداد مربوط به قرار یهافرم لیتکم 
 هاکلاس انیماه قبل از پا کیاستادان گروه مربوطه  یآموزش یهاتیفعالفرم  لیتحو 

 دیبه اسات
 در ترم انیدانشجو ماندهیگذرانده و باق یواحدهاو کنترل  یبررس 
 بر  یآموختگدانشتا زمان  نامثبتاز هنگام  آموختگاندانش یلیپرونده تحص یبررس

 شدهنیتدو نیاساس قوان
 و ارسال به اداره آموزش دانشگاه انیدانشجو یلیالتحصفارغامور  هیانجام کل 
 لیدر حال تحص انیدانشجو یهاپرونده یگانیانجام امور مربوط به با 
 هاارگان ریو ارسال مکاتبات با اداره آموزش دانشگاه و سا پیتا 
 یافتیدر یهانامه یگانیبا 
 امور محوله ریانجام سا 
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 و دانشکده ، سايت مسئول سايت کامپيوترEDO 

 دکتر مصطفی قادرزاده )عضو هیئت علمی(آقای جناب 
 

  شرح وظایف 

  های اطلاعاتیسامانه یروزرسانبهتجهیز و 

 ایمسئول ارتباطات اینترنتی و امور داده 

 هاآنهایی جهت دسترسی تحت شبکه به ها و ارائه سرویسآوری دادهجمع 

 های شورای فناوری اطلاعات به سازمان مربوطهاجرا و ابلاغ سیاست 

 هاآنهای مختلف و فراهم نمودن ارتباط میان ای قسمتهای رایانهمدیریت شبکه 

  نگهداری و توسعهیاندازراهمسئول ، Data Center سازمان 

  های موجودسیستم یافزارنرمو  یافزارسختپشتیبانی 

 ی گزارش کار واحد فناوری اطلاعاتارائه 

  واحد فناوری اطلاعات نامهآیینپیروی از قوانین 

  در سایت دانشکده هاهیاطلاعدرج اخبار و 

 دانشکده صفحه وب داشتننگه روزبه 

  مربوطه در سایت دانشکده یهاتبتکمیل 
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 کارشناس پژوهش 

 سرکار خانم هلاله نظری
 

  شرح وظایف 

 برگزاری جلسات شورای پژوهشی 

  شورای پژوهشی جلسهصورتتهیه و نگارش 

  هاشیهماانجام امور مربوط به 

  پژوهشی برای اعضای هیئت علمی یهاپروندهتشکیل 

  پژوهشی دانشجویان در سیستم پژوهشیار و راهنمایی جهت  یهاطرحبررسی
 هاآنویرایش 

 تنظیم اسناد اساتید و جلسه شورای آموزشی، تهیه و نگارش صورت: سایر وظایف
 التدریس، تکمیل فرم ترفیع پایه اساتید هیئت علمی دانشکدهمربیان حق

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



    

12 

  مسئول کتابخانه 

 کام امینیآقای ئاجناب 
 

  شرح وظایف 

  تخصصی و مرجع برای غنی از منابع اطلاعاتی علمی یامجموعهگردآوری و حفظ ،
 دانشجویان و اساتید

  به  هاآنو ارائه  هادرخواستو تنظیم  دانشجویان و اساتیدبررسی نیازهای علمی
 دانشکده ریاست

  در دانشگاه یرساناطلاعآموزشی تخصصی کتابداری و  یهادورهشرکت در 

  آموزشی موجود لازم جهت استفاده از منابع یهانامهنییآتهیه 

  اداری کتابخانه یهانامهتنظیم 

 دانشکدهریاست به  گزارش عملکرد کتابخانه و ارائه تنظیم 

 دانشگاه هماهنگی امور کتابخانه با کتابخانه مرکزی 

  کنندگانمراجعهلازم و انتخاب منابع مناسب، دقیق و کامل به  یهاییراهنماارائه 

 راهنمای مراجعین برای استفاده از کتابخانه دیجیتال دانشگاه 

 امکان در حدا و نیازهای کتابخانه مرتفع ساختن کمبوده 

 و گزارش از سیستم امانت و منابع و ارائه آمار یریآمارگ 

  کامپیوتر مرکز کارشناس با هماهنگی طریق از پرینتر و  هاستمیسپیگیری معایب 

  در  یرساناطلاعجدید جهت  شدهیداریخرفهرست منابع  یسازآمادهتهیه و
 دانشکده و بورد کتابخانه تیساوب
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 پراتيک(بالينی  هايمهارتمرکز  مدير( 

 ید طه قاسمیسآقای جناب 
 

  وظایف شرح 

 /تجهیزات هامانکنآشنایی با طرز کار مولاژها ، 

  پراتیک به دانشجویان از طریق بورد مرکز/ سایت دانشکده  یهاکلاساعلام برنامه 

  در هماهنگی با آموزش پراتیک در زمان مقرر یهاکلاسنظارت بر تشکیل 

 نظارت بر استفاده صحیح از مولاژها و وسایل مرکز 

  تر بیل تابلو، پوستر آموزشی جهت یادگیری راحتقاز  یآموزشکمکتهیه وسایل
 هاکیتکنمطالب و 

  اساتید مربوطهتمرینات آزاد دانشجویان با همکاری  یبندزمانتهیه برنامه 

 و اقدام جهت رفع  یل آموزشی از اساتید و دانشجویاننیازسنجی تجهیزات و وسا
 دانشکده معاونت آموزشی و ریاستبا همکاری  هاآن

  فاینال و ترمانیپا یهاآزمونهماهنگی و نظارت بر برگزاری (OSCE) 

 روزانه کارگاه زاتیو تجه لیوسا دمانینمودن و چ آماده 

 هر کارگاه ازیموردن یبصر یسمع لیوسا یسازآماده 
 دانشکدهریاست به  یمصرفریو غ یمصرف زاتیهو تج لیکمبود وسا اعلام 
 معاونت آموزشی و ریاست دانشکده به ماهانه کار گزارش ارائه 
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 امور دانشجويی و فرهنگی  مدير 

 آقای دکتر منصور محمودزادهجناب 
 

  شرح وظایف 

 (هاخوابگاهدانشجویی،  یهاوام) یدر امور رفاه انیدانشجو ییراهنما 
 پخش اد،یمربوط به  اع یهاجشن یدر برگزار ییدانشجو یهاانجمنبا  یهمکار 

 اردوهاو  یفرهنگ یهامناسبت لم،یف
  دانشاجویان جدیادالورود و   یهاا جشان  یلازم جهات برگازار   یهاا یهماهنگانجام 

 یلیالتحصفارغ
 ییدانشجو یاردوها یدر جهت برگزار یهماهنگ 
 انیدانشجو یبرا یلیالتحصفارغدر جشن  سوگندنامهلباس و  هیته 
 به  ییدانشجو یکمدهاپاویون دانشجویان در بیمارستان و اختصاص  یدهسامان

 هر ترم یدر ابتدا انیدانشجو
 مربوطه در دانشکده یمختلف در بردها یهامناسبتبه  هینصب پوستر و اعلام 
 آنان یاسام ستیو ارسال ل لیو تکم یکار دانشجوئ انیاز متقاض نامثبت 
 یو مسابقات ورزش هاتیفعالو مکاتبه در امور مربوط به  یهمکار 
 لیالتحصفارغ انیبا دانشجو حسابهیتسو 
 برنامهفوق یهاکلاسجهت  مندعلاقه انیاز دانشجو نامثبت 
 انیبه دانشجو یفرهنگ یامور دانشجوئ هیدر کل ییپاسخگو 

 ارائه گزارش عملکرد و نواقص به ریاست دانشکده 
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 امور عمومی  مدير 

 آقای دکتر منصور محمود زادهجناب 
 

  شرح وظایف 

 و نظارت بر  اراتیحدود اخت نیی، تعکارمیتقس ف،یشرح وظا نییتع ،یدهسازمان
 و خدمات ونقلحملحسن اجرای کار امور 

 لازم یهاییراهنماو ارائه  یکار کارکنان تحت سرپرست بر نظارت 
 مربوط به کارکنان تحت  و تیمأمور ،یاحکام گوناگون مانند مرخص امضاء ...

 یو پاراف احکام پرسنل یبررس ،یسرپرست
 یجهت ارائه خدمات ادار یادار لیوسا ریو امکانات و سا زاتیفضا، تجه نیتأم، 

 یو فرهنگ ییدانشجو ،یآموزش ،یمال
 یهاکلاس و تیمحل کار، سا یسازسالمنظافت و  نیتأم یاقدامات لازم برا انجام 

 ارائه خدمات مربوطه یمناسب برا طیبهداشت مح نیو تأم یآموزش
 کارکنان جهت استفاده از خدمات  یکارکنان و معرف یو امکانات رفاه لیوسا نیتأم

 دانشگاه یرفاه
 یو فن یو ملزومات ادار لیدانشکده از نظر وسا یازهاین ینیبشیپ 
 فضای  یو نگهدار راتیتعم ،یانباردار ،یتدارکات اتیو نظارت بر عمل یزیربرنامه

 خودروهافیزیکی و 
 دانشکده و انجام اقدامات لازم جهت اخذ اعتبارات لازم یتدارکات یازهاین ینیبشیپ 
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 مسئول آزمايشگاه 

 آقای خسرو آبسالانجناب 

 

  شرح وظایف 

 طهمربو سرپرستاز  راک برنامه دریافت 

 آن ایجرو ا آموزشی آزمایشگاهی برنامه 

  ننشجویادا جهت آموزشی یهاشیآزمااجرای  

  ریاست دانشکده تائید با درخواست شده یهاشیآزمااجرای 

 هاآن از نگهداریو  قبتامر آزمایشگاهی، سایلو کلیه ازید زدباو  کنترل 

 آزمایشگاه تجلسادر  ننشجویادا علمی زشموآ در دستاا با همکاری 

  عملیدرس  تجلسا ازیموردن ادمو و هامحلولتهیه 

 هاشیآزمااز  برخی اختصاصی یهایزیآمرنگ 

 امتحانیاوراق  تصحیحو  ریتئوو  عملی یهاکلاس تمتحاناا برگزاری در شرکت 
 هاآن یریگمعدلو  ننشجویادا

 آزمایشگاهی مختلف یهاطیمحو  هامحلول ساختو  تهیه در رتنظا 

 از آن بهینه دهستفاو ا آزمایشگاهدر  دموجو الموا ازست احر 

 قفوما ممقا رستود طبق محوله رموا سایر 
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 مشاوره دانشجويی 

 خانم هاجر رضایی سرکار
 آقای قاسم حاجی نژاد

 

  شرح وظایف 

  ازیموردندانشجویان و ثبت اطلاعات  یشناختروانتکمیل پرونده 

  ارزیابی، تشخیص و تعیین نوع مشکل امتحانییشناختروانمصاحبه ، 

 و اجرای فرآیند تغییر، تعدیل، یا درمان و پیگیری آن یزیرطرح 

  مرتبط یهاپژوهشارائه اطلاعات و شرکت در 

  مرتبط یهاشیهماو  یبازآموز یهاکارگاهشرکت در 

  بروشور، پمفلت و ...( برای دانشجویان یرساناطلاعهمکاری در تهیه جزوات( 

  کاهش یا رفع مشکلات منظوربهپیشگیری  یهاطرحو  هابرنامههمکاری در زمینه 

 شرکت در جلسات اداره مشاوره 

  دانشجویی یهاخوابگاهر د یشناختروانارائه خدمات 

 انجام خدمات مشاوره تلفنی 

  دانشجویان ارجاع داده شده از کمیته پایش پیشرفت تحصیلیوضعیت بررسی 

 :روزهای حضور 

 هاکشنبهیآقای قاسم حاجی نژاد: 

 هاشنبهسهخانم هاجر رضایی: 
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 کارشناس نظارت بر امور بالينی 

 اسعد حاجی رحیمیآقای جناب 

 

  شرح وظایف 

 زش مول از اداره آهر نیمسادر شی زموآ یهابرنامهیافت در 
 ل سال ارکنتراز تنظیم برنامه قطعی بعد و شی زموآنت وبه معادی برنامه پیشنهال ساار

 برنامه 

  ساتید بالینین و ابه مربیازی موآرکا یهاپوشهتحویل 

 ننشجویاداشی زموآسی محیط ربر منظوربهمانی و درشتی اکز بهدامراز ید زدبا 

 بالینی ر مواکلیه ن در پاسخگویی به مربیا 

 ن مربیاو ساتید ب اغیار و حضول شی جهت کنترزموی آهاریزواهماهنگی با سوپر
 بالینی 

 عرصه ن نشجویاب داغیار و یافت لیست حضودر 

 زی مورآکاوع شراز قبل  هامارستانیبو شتی اکز بهداهماهنگی با مر 

 مانیدرشتی امرکز بهدن در نشجویان و دافاهی مربیار رموای پیگیر 

 ادات یراسیدگی به ن و رمربیاو ساتید ن از انشجویاات دانمر یآورجمعی و پیگیر
 حتمالیا

  بالینیر مواکلیه ن در نشجویاداپاسخگویی به 

 قمافو ممقا رستود طبق محوله رموا سایر 
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  آموزشي ساختار

 یشورای آموزش 

و  هاگروهاعضای هیئت علمی، مدیران ، ، معاون آموزشیدانشکده ریاستمتشکل از 
 ه آموزشرارئیس اد

 :وظایف شورای آموزشی
 ن آموزشی دانشگاه اجرایی مصوباتی که توسط معاو یهانهیزمجهت ایجاد  یزیربرنامه

 گرددیمابلاغ 

  آموزشی دانشگاه  یمشخطآموزشی دانشکده با توجه به  یهااستیستدوین 

  موزشی و آموزشی دانشکده و ارجاع آن به شورای آ یهاطرحبررسی و تدوین
 تحصیلات تکمیلی دانشگاه

  هاد آن به آموزشی دانشکده و پیشن یهاتیفعالارزشیابی  یهاطرحبررسی و تدوین
 شورای آموزشی دانشگاه

  در ارائه دروس مشترک هابخشو  هاگروههماهنگی میان 

  زمانی تعلیم در دانشکده برای هماهنگی و تطابقاتخاذ تصمیمات اجرائی 

  به شورای دانشگاه علمی جدید و پیشنهاد آن هیئتتعیین نیاز دانشکده به عضو 

 اد آن به معاونت آموزشی پیشنهاد شرایط پذیرش دانشجو و تعیین پذیرش و پیشنه
 دانشگاه

 دهدیم بررسی و اظهار در مواردی که رئیس دانشکده به شورا ارجاع 
  مشاوراستاد 

وظایف استاد  .شودیمتعیین  مشاورشکده استاد برای هر دانشجو از بدو ورود به دان
 به شرح ذیل است : مشاور 
  نتخاب واحد درسی راهنمایی کنندو ا نامثبتدانشجویان را به هنگام 

  کنند ینیبشیپمورد واحدهای درس مشکلات احتمالی دانشجویان را در 
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  مناسب  یهاحلراهدانشجویان  و ... خانوادگی ،فرهنگی ،اجتماعیبرای حل مشکلات
 ارائه دهند

 انصراف از تحصیل و میهمان  به هنگام درخواست مرخصی تحصیلی، دانشجویان را
 ننددیگر راهنمایی ک یهادانشگاهشدن در 

  اطلاع دهند اشخانوادهباشد به مشکلات دانشجویان را چنانچه لازم 

  به مسئولین دانشکده اطلاع دهندمشکلات دانشجویان را چنانچه لازم باشد 

 وضعیت دانشجویان را حداکثر تا دو هفته پس از شروع ترم تحصیلی به معاونت 
 آموزشی دانشکده گزارش کنند

  تحصیلی به معاونت  ترمانیپادر مورد دانشجویان در  افتهیانجام یهامشاورهگزارش
 آموزش دانشکده

 ی مشاوره با دانشجویان زمان مناسبی تعیین کنند )حداقل دو ساعت در هفته در برا
 را داشته باشد(اد راهنما ساعاتی که دانشجو امکان دسترسی به است

  اطلاع دانشجویان برسانندبرای مشاوره را به  شدهنییتعزمان 

 فتر استعدادهای درخشاند 

عدادهای دفتر است ،وزارتی و دانشگاه علوم پزشکی ارومیه یهادستورالعملبر اساس 
ر زمستان استعدادهای درخشان دانشکده د ییشکوفا، رشد و شناسایی منظوربهدرخشان 

 .است گرفتهشکل 85سال 
 مقدمه 

، استعدادهای درخشان وزارت بهداشت شورای هدایت نامهنیآئ 2ماده  1در اجرای بند 
و پژوهشی برای  برقراری تسهیلات ویژه آموزشی منظوربهدرمان و آموزش پزشکی و 

با محوریت دانشجویان دارای استعداد درخشان و شکوفایی استعدادهای بالقوه آنان 
 تصویب گردید: نامهنیآئملی این ، انسانی و والای اسلامی یهاارزش
 :رودیمبه کار  نامهنیآئر این زیر د یهاواژهرعایت اختصار  منظوربه( 1ماده 
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 ت: منظور وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشکی استوزار
 باشدیماستعدادهای درخشان وزارت بهداشت  : منظور شورای هدایتشورا

و مؤسسات وابسته به علوم پزشکی  یهادانشکدهو  هادانشگاهدانشگاه: منظور هر یک از 
 کنندیمه طبق مقررات وزارت عمل است ک وزارت بهداشت

علوم پزشکی و  یهادانشگاه: منظور کلیه دانشجویان شاغل به تحصیل در دانشجو
اجرایی  یهادستگاهی وابسته به علوم پزشک یهادانشکدهمؤسسات وابسته به وزارت و 

 باشدیمارتش و علوم بهزیستی ( شاهد ، بقیه ا... ، )
 از:  اندعبارت نامهنیآئدانشجویان موضوع این  (2ماده 
گروه آزمایشی علوم تجربی با کسب رتبه کشوری  یسراسران آزمون برگزیدگ -الف

 ( با معرفی سازمان سنجش آموزش کشور)  544مساوی و کمتر از 
با معرفی ) یآموزدانشاز المپیادهای علمی دارندگان مدال طلا ، نقره و برنز کشوری  -ب

 (وپرورشآموزشوزارت 
اول انفرادی کشوری المپیاد علمی دانشجویان علوم پزشکی کشور با معرفی  یهارتبه -ج

 دبیرخانه المپیاد علمی وزارت 
علوم پزشکی با تائید  نهیزم دردانشجویی  یالمللنیبدارندگان مدال طلا المپیادهای  -د

 وزارت
وارزمی و خ یهاجشنوارهاول تا سوم نهایی جشنواره رازی و  یهارتبهبرگزیدگان حائز  -ه 

مورد تائید وزارت با معرفی  یهاجشنواره( و سایر در زمینه علوم پزشکین خوارزمی )جوا
 مربوطه  یهارخانهیدب
در زمینه علوم پزشکی با تائید معاونت تحقیقات و  شدهثبتمالکان ابداع یا اختراع  -و

 وزارت بر اساس ضوابط مربوطه  یآورفن
  ربطیذدانشجویان نمونه کشوری گروه پزشکی با معرفی نهاد  -ز
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متمرکز جامع علوم پایه  یهاآزموندر هر یک از  برتر کشوری شدگانرفتهیپذ %5/2 -ح
یرش دستیار پزشکی و ، پذپزشکی، دندانپزشکی و داروسازی؛ پیش کارورزی پزشکی

 ( آزموننفر در هر  14نفر و حداکثر تا سقف  3حداقل دندانپزشکی )
تحصیلات تکمیلی  یهادورهورودی  یهاآزموندر  شدگانرفتهیپذبرتر  یهارتبه -ط

 : به شرح زیر Ph.Dکارشناسی ارشد و 
در هر رشته نفر اول  شدهرفتهیپذنفر  24: تا ورودی کارشناسی ارشد یهاآزمونر د -

تعداد  کهیدرصورتنفر اول کشوری و  2در هر رشته  شدهرفتهیپذنفر  54، تا کشوری
 نفر اول کشوری 3باشد در مجموع نفر  54بیش از  شدگانرفتهیپذ
نفر در آزمون ورودی هر  54: در صورت شرکت حداقل Ph.Dورودی  یهاآزموندر  -

 2نفر پذیرفته شده در هر رشته  11-24، پذیرفته شده در هر رشته نفر اول نفر 14رشته تا 
 نفر اول 3نفر باشد در مجموع  24پذیرفته شدگان بیش از نفر اول و در صورتی که تعداد 

انشگاه در پایان هر سال دانشجویان برتر هر رشته با ورودی مشترک در هر د %1 -ی
 ،برای دوره کاردانی 5/18کسب حداقل معدل  شرطبه( تحصیلی )حداقل یک دانشجو

یا بیشتر در آن سال  17 برای دوره کارشناسی و برای مقاطع بالاتر کسب معدل 18حداقل 
 تحصیلی

دانشجویان پژوهشگر برجسته به تائید شورای پژوهشی دانشگاه و بر اساس  -ک
 شودیمابلاغ  هادانشگاهو به  دستورالعملی که از سوی معاونت تحقیقات وزارت تدوین

( در مقاطع )به غیر از بند ی 2ماده  دانشجویان واجد شرایط هر یک از بندهای (3ماده 
و در مقاطع کارشناسی ارشد و  17انی و کارشناسی باید در کل دوره معدل بیشتر از کارد

 کسب نمایند 19ه معدل بیشتر از بالاتر در کل دور
در مقاطع کاردانی و  2دانشجویان واجد شرایط هر یک از بندهای ماده  :1تبصره 

کارشناسی ارشد و و در مقاطع  19کارشناسی که دو ترم متوالی یا متناوب معدل کمتر از 



    

23 

کسب نمایند مشمول  15بالاتر که بیش از دو ترم متوالی یا متناوب معدل کمتر از 
 و تسهیلات مربوطه نخواهند شد نامهنیآئ

شرط معدل مذکور باید در کل دوران تحصیل خواه قبل یا بعد از شمول  :2تبصره 
 باشد شدهحفظ نامهنیآئ

 هیئتیا  دانشجویانی که دارای حکم محکومیت قطعی از کمیته انضباطی دانشگاه (1ماده 
 نامهنیآئ( باشند مشمول این )مبنی بر تخلف آموزشی یا اخلاقی هاآزمونبدوی تخلفات 

 و تسهیلات مربوطه نخواهند شد
ل به تحصیل و دانشجویان دارای استعداد درخشان هر مقطع تحصیلی اعم از شاغ (5ماده 

زند فقط یک نوبت قبل از انجام خدمت سربازی و طرح نیروی مجا لیالتحصفارغا ی
 ورودی مقطع بالاتر شرکت نمایندانسانی در آزمون 

درصد از ظرفیت پذیرش مازاد در هر رشته به دانشجویان دارای  14حداکثر  (9ماده 
استفاده از . جهت شودیممختلف تخصیص داده  استعداد درخشان دوره روزانه مقاطع

که آخرین نفر گزینش  یانمرهدرصد  94ه شرکت در آزمون و کسب حداقل یماین سه
 باشدیماست لازم  دهآوربه دست  محل مربوطهآزاد رشته/

 اندنمودهلازم را کسب  حدنصابجایابی و پذیرش دانشگاهی دانشجویانی که  :1تبصره 
 ردیگیمتخصصی مربوطه صورت  یهارخانهیدبتوسط 

آموزشی،  یهاطهیحبرای استفاده از سهمیه مازاد کسب حداقل امتیاز از  :2ره تبص
 یاز کسب شده ملاک عمل است، فردی و اجتماعی لازم است که بالاترین امتپژوهشی
 یهارخانهیدبکه توسط  یانامهوهیشدر  الذکرفوقچگونگی محاسبه امتیازات  :3تبصره 

 تدوین شده است ارائه خواهد شد آزمون برگزارکننده
فقط یک مرتبه مشروط بر اینکه بیش از  توانندیمدانشجویان مشمول این ماده  :1تبصره 

 گردند مندبهرهاز این تسهیلات نگذشته باشد  هاآن یلیالتحصفارغدو سال از زمان 
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و  Ph.Dدانشجویان مقاطع  یاستثنابه) نامهنیآئ دانشجویان مشمول این (7ماده 
، و مراکز آموزشی، پژوهشی هاسازمانرا در  طرح نیروی انسانی خود توانندیم( تخصصی

بگذرانند  علوم پزشکی یا وزارت بهداشت یهادانشگاهدرمانی و یا مدیریتی مرتبط با 
 خدمات آنان نیاز داشته باشند فوق به یهاسازمانمشروط بر این که 

مجازند در صورت  یاحرفهدانشجویان دارای استعداد درخشان دوره دکترای  (8ماده 
در  زمانهم طوربهتاد مشاور در دو نیمسال تحصیلی و تائید اس 12داشتن حداقل معدل 

 کشور در همان شهر محل تحصیل یهادانشگاه MPHکارشناسی یا  هایرشتهیکی از 
 رشته اول به تحصیل ادامه دهند

واحدهای درسی از هر دو رشته را  ستیبایمنشجو پس از ورود به رشته دوم دا :1تبصره 
 هر دو رشته را به پایان رساند ،ه در مدت مجاز تحصیل در رشته اولبه نحوی اخذ نماید ک

از  توانندیم یاحرفهدر مقطع دکتری  نامهنیآئدانشجویان مشمول این  :2تبصره 
. ارائه این تسهیلات اول استفاده نمایندن تحصیل رشته در حی MD-Ph.Dتسهیلات 

 خواهد بود یزیربرنامهای عالی بر اساس ضوابط مصوب مربوطه در شور
استعداد  آموزشی و پژوهشی دانشجویان دارای یهاتیفعالهدایت  منظوربه (9اده م

علمی ترجیحاً دارای مرتبه  ئتیه، دانشگاه یکی از اعضای هاآندرخشان و نظارت بر 
 دینمایمد مشاور دانشجو تعیین استا عنوانبهاستادیاری به بالا را 

به پیشنهاد دفتر استعدادهای  تواندیمدانشجوی دارای استعداد درخشان  (14ماده 
 یرحضوریغ طوربهو تائید معاونت آموزشی دانشکده دروس عمومی را  هادانشگاهدرخشان 

نیمسال تحصیلی  واحدهای درسی دانشجو در آن حدنصاب. این دروس جزء بگذراند
 گرددینممنظور 
در هر نیمسال تحصیلی به پیشنهاد استاد  تواندیمدانشجوی استعداد درخشان  (11ماده 

 بگذراندواحد درسی را  27مشاور و تائید معاونت آموزشی دانشکده مربوطه حداکثر تا 
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دانشجویان دارای  آموزش مباحث جدید علمی به منظوربه دتوانیمدانشگاه  (12ماده 
 تشکیل دهد یاژهیو یهاکلاساستعداد درخشان، 

، یاانهیرا یهامهارتویژه آموزش زبان،  یهاکلاسظف است دانشگاه مو (13ماده 
، روش تحقیق و سایر موارد مشابه بر اساس نیازسنجی برای دانشجویان دارای مدیریت
 ن با تخفیف ویژه تشکل دهددرخشااستعداد 

امکانات لازم را برای شرکت دانشجویان دارای استعداد  تواندیمدانشگاه  (11ماده 
خل و خارج از کشور فراهم آموزشی دا یهاکارگاهعلمی و  یهاکنفرانسدرخشان در 

 نماید
لازم جهت تحقیق در  یهانهیهزکمکدانشگاه موظف است نسبت به پرداخت  (15ماده 

شرایط هر دانشگاه اقدام مورد و  برحسبتحقیقاتی  یهانامهانیپازمینه موضوع و تهیه 
 نمایند
 استی دانشگاه قابل پرداخت از محل اعتبارات پژوهش فوق نهیهزکمک :تبصره
 نهیهزکمکهت اعطای وام و دانشگاه موظف است اقدامات لازم را در ج (19ماده 

ایانه ، رهاشگاهیآزما، هاکتابخانهکتاب و تسهیلات استفاده از  ، بن خریدتحصیلی، خوابگاه
ای استعداد درخشان ورزشی برای دانشجویان دار و، تفریحی و اینترنت و امکانات زیارتی

 به عمل آورد
ای ویژه آموزشی و پژوهشی دانشجویان دار یهابرنامهمالی و اعتباری  یهانهیهز (17ماده 

یر استعداد درخشان از محل اعتبارات برنامه پرورش و حفظ استعدادهای درخشان و سا
 شودیممنابع دانشگاه تأمین 

بر عهده معاونت آموزشی وزارت بوده و در  نامهنیآئنظارت بر حسن اجرای  (18ماده 
 ک خواهد بودشرح و تفسیر آن نظر این معاونت ملا

به  3/12/87تبصره است در تاریخ  12ماده و  18که مشتمل بر مقدمه ،  نامهنیآئاین 
 باشدیم الاجرالازماریخ ابلاغ تصویب شورای هدایت استعدادهای درخشان رسید و از ت
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 كتابخانه 

 244، جلد کتاب فارسی 5444، دارای مترمربع 84کتابخانه دانشکده پرستاری با مساحت 
. این کتابخانه از باشدیمعنوان انگلیسی  144 و عنوان فارسی 1444 ،جلد کتاب انگلیسی

و اتصال به شبکه اینترنت خلاصه مطالب آخرین مقالات و  یاانهیراطریق سیستم 
 .دهدیمقرار  را در اختیار متقاضیان یاحرفهتحقیقات علمی 

 دانشجویان گرامی:قابل توجه  *
هایلایت کردن، یادداشت برداری و نوشتن در ها از هرگونه در هنگام استفاده از کتاب -

 های امانت گرفته شده خودداری فرمائیدداخل کتاب
 دمقرر به کتابخانه بازگردانده شو ها در موعدکتاب -
 .کتابخانه سکوت را رعایت فرمائید یدر هنگام استفاده از سالن مطالعه -

 مركز كامپيوتر 

دستگاه رایانه متصل به شبکه  14، دارای مساحت مترمربع 14مرکز کامپیوتر دانشکده با 
توجه به برنامه . این واحد در تمام ایام هفته فعال بوده و دانشجویان با باشدیماینترنت 

، بدون تعیین وقت قبلی و با رعایت ت دانشجوییکلاسی سالن کامپیوتر و ارائه کار
 .از این واحد استفاده نمایند توانندیممقررات ذیل 

 مقررات مرکز کامپیوتر : 
 باشدیمص دانشجویان این دانشکده خدمات این واحد مخصو 

 باشدیمالزامی  هاکنترلهت بعضی ، جداشتن کارت دانشجویی همراه خود 
  ازUser   و Password  دیینماخود محافظت 

 بعد از اتمام کار، کامپیوتر را خاموش نمایید 

  جمله از یابرنامههیچ Downloader  کامپیوتر نصب نکنید رویرا و فیلترشکن 
  نت را از اینتر یابرنامههیچDownload نکنید 
  تحقیقی خود استفاده نمائید درسی واز اینترنت فقط برای مطالب 
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 کنندهسرگرمو  یردرسیغ یهاتیسا و توئیتر ،بوکسیف استفاده از وبلاگ، هر نوع 
 .باشدیمممنوع 

   باشدیمدقیقه  15استفاده مداوم از اینترنت در ساعات شلوغ 
 سکوت را مراعات فرمائید 
  قبل از استفاده ازFlash Memory آن را با آنتی ویروس اسکن نمایید 
 خود را مرتب نمائید یهایصندلننموده و بعد از استفاده، را جابجا  هایصندل 

 استفاده ننمایید تاپلپپیوتر از در سالن کام 
 ا در اتاق کامپیوتر میل نفرمائیدهیچ نوع خوردنی و آشامیدنی ر 
  بخصوصمسئولیتی در قبال وسایل شخصی شما  گونهچیهسالن کامپیوترFlash 

Memory  ندارد 
  داشتن یک عدد  تانیهالیفا ییجابجابرای حفظ وFlash Memory  ضروری است 
 یا در وضعیت  و ، موبایل خود را خاموشورود قبل ازSilent ت قرار دهید و از صحب

 کردن با موبایل خودداری نمایید

 مطالعه نمایید دقتبهدر پانل کامپیوتر را  شدهنصب یهاهیاطلاع 
  ذخیره ننمایید چون امکان حذف وجود داردکامپیوتر  یرو درمطالب خود را 

 باشدیمدر ورودی  شدهنصبطبق برنامه  ساعات کاری و کلاسی سالن کامپیوتر 

  جهت انجام کار پرینت بعد از ذخیره مطالب بر روی فلش مموری به چاپ و تکثیر
 در جنب کتابخانه مراجعه نمایید دانشجویی واقع

 در ارائه بهتر خدمات یاری نماییدما را  با نظرات، پیشنهادات و انتقادات خود
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 و بهداشتي بالیني مراکز

بوکان جهت برگزاری واحدهای عملی،  پزشکی هایفوریت، بهداشت و دانشکده پرستاری
 :دینمایممراکز زیر استفاده و  هابخشکارآموزی و کارآموزی در عرصه دانشجویان از 

 مختلف بالینی بیمارستان شهید دکتر قلی پور به شرح زیر: یهابخش 

 دفتر پرستاری 

 اورژانس 
 عمومی درمانگاه 

 ICU (1( و )2) 

 CCU 

 دیالیز 

 NICU 

 اتاق عمل 

 بلوک زایمان 

 Post Partum 

 ( 2( و )1جراحی زنان) 

 داخلی زنان 

 داخلی مردان 

 جراحی مردان 

 ( 2( و )1کودکان) 

 نوزادان 

 یدرمانیمیش 
 :( و کلتپه8( و )9مرکز بهداشت شماره ) مراکز بهداشتی 

 :دانشکده(2: بیمارستان( و )1مراکز شماره ) مراکز فوریت پزشکی : 
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مصوبه بیست و ششمین جلسه شورای از مقررات آموزشي ) یادهیگز

 (32/2/32علوم پزشکي در تاریخ  یزیربرنامهعالي 

 
 قبولی  .شودیمارزش هر درس با تعداد واحدهای آن درس سنجیده  ،در نظام واحدی

 ر یک درس به همان درس محدود استیا مردودی دانشجو د

  ساعت در  31واحد درس عملی معادل ساعت و هر  17هر واحد درس نظری معادل
 گرددیمک نیمسال تحصیلی تدریس طول ی

  هفته آموزشی  9ستانی برابر و دوره تاب یهفته آموزش 17 شاملهر نیمسال تحصیلی
 است

  ی که توسط شورا یابرنامهدانشگاهی و ضوابط آن بر طبق  ازینشیپ یهادرسگذراندن
 ردیپذیمانجام  گرددیمآموزشی دانشگاه تعیین 

  در هر نیمسال تحصیلی در مهلتی کمتر از دو هفته پس از شروع  تواندیمدانشجو
نماید  نامثبتنیمسال تحصیلی حداکثر دو درس خود را حذف یا برای دو درس دیگر 

 واحد تجاوز ننماید 24مشروط بر اینکه تعداد واحدهای درسی از حدود مقرر 

 یهاکلاسمجموع ساعات درس  17/1مجاز برای هر واحد درس نظری  یهابتیغ 
ساعت درسی غیبت بیش از حد  17. در صورتی که دانشجو در باشدیم شدهلیتشک

مجاز داشته باشد در صورت موجه بودن غیبت واحد فوق حذف و در غیر این صورت 
 گرددیمنمره صفر به آن درس منظور 

  باشدیم 12و کارآموزی در عرصه  14حداقل نمره قبولی در درس نظری و آزمایشگاهی 

  نامثبت

  برای  کندیمکه دانشگاه اعلام  یزمان دردانشجو موظف است در هر نیمسال تحصیلی
دانشجو برای  کند. عدم مراجعه ادامه تحصیل و انتخاب واحد به اداره آموزش مراجعه

در یک نیمسال بدون اطلاع و عذر موجه به منزله ترک تحصیل است و  یسینونام
 دانشجو اخراج خواهد شد
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 دانشجوی مشروط

 باشد 12حصیلی معدل او کمتر از دانشجویی که در یک نیمسال ت 

 واحد درسی را ندارد 11ب بیش از دانشجوی مشروط حق انتخا 

  ناپیوسته در  کاردانی و کارشناسی یهادورهدر صورتی که میانگین نمرات دانشجو در
سال تحصیلی اعم از متوالی یا متناوب و کارشناسی پیوسته در سه نیمسال دو نیم

از دوره که باشد از  یامرحلهباشد در هر  12نیم سال متناوب، کمتر از  1متوالی یا 
 شودیمادامه تحصیل محروم 

 باشد در غیر این  12تر از میانگین نمرات دانشجو در هیچ نیمسال تحصیل نباید کم
 مشروط خواهد بود صورتبهسال بعد در نیم انتخاب واحدصورت 

  یکارآموزحتی در نیم سال قبل از  کندیم یسینوناممشروط  صورتبهدانشجویی که 
 واحد درسی را ندارد 11در عرصه حق انتخاب بیش از 

 تعداد واحدها 

  واحد  24و حداکثر تا  12تحصیلی حداقل هر دانشجوی دوره روزانه در هر نیمسال
 درسی را باید انتخاب کند

o  در صورتی که میانگین کل نمرات دانشجو در یک نیمسال تحصیلی حداقل 1تبصره :
با نظر استاد راهنما و موافقت دانشکده در نیمسال بعد حداکثر  تواندیمباشد  17
 واحد درسی را انتخاب کند 21تا 

o  واحد درسی است 9ابستانی حداکثر واحدهای انتخابی دوره تتعداد  :2تبصره 
o باشدینمارآموزی در عرصه مجاز اخذ واحد درسی همراه با ک 

 طول دوره 

. در صورتی که دانشجو سال است 9ارشناسی پیوسته روزانه حداکثر مدت مجاز در دوره ک
ز دانشگاه بگذراند انتواند واحدهای دوره را در حداکثر مدت مجاز تحصیل با موفقیت 

 شودیممربوطه اخراج 
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 حضور در جلسات درس 

ساعات غیبت دانشجو در  درس الزامی است. حضور دانشجو در تمام جلسات مربوط به هر
ع مجمو 14/1و کارآموزی در عرصه از  17/2عملی و آزمایشگاهی   17/1هر درس نظری از 

جو در آن درس صفر نمره دانش صورت نیادر غیر  ساعات آن درس نباید تجاوز کند
 شودیممحسوب 

که با ارائه  استدر صورتی مجاز  شدهمشخصدرس تا سقف  : غیبت در جلسات1تبصره 
خته شود. نحوه برخورد با غیبت دانشجو و تشخیص استاد مربوطه موجه شنا اتمستند

 بودورای آموزشی دانشکده خواهد ( بر عهده استاد و با تائید شرموجهیغ)موجه یا 
باشد ولی  شدهنییتع: در صورتی که غیبت دانشجو در هر درس بیش از میزان 2تبصره 

شود آن درس حذف  غیبت او با تشخیص شورای آموزشی دانشگاه موجه تشخیص داده
 شودیم

 غيبت در امتحان 

نمره صفر در امتحان آن درس  در امتحان هر درس به منزله گرفتن رموجهیغغیبت 
. تشخیص موجه گرددیمهر درس موجب حذف آن درس  غیبت موجه در امتحان است.

 عهده شورای آموزشی دانشگاه استبودن غیبت در امتحان بر 

 تقلب در امتحان 

 ، دانشجو به کمیته انضباطی معرفی وترمانیپاو  ترمانیمدر امتحانات  در صورت تقلب
 منجر به حکم انضباطی خواهد شد

 حذف و اضافه 

فقط در مهلتی کمتر از دو هفته پس از شروع  در هر نیمسال تحصیلی تواندیمجو دانش
نیمسال تحصیلی حداکثر دو درس دیگر اخذ نماید یا دو درس اخذ شده خود را حذف یا 

مشروط بر آنکه تعداد واحدهای  را با دو درس دیگر جابجا نماید دو درس اخذ شده خود
 نکندشده وی از حد مقرر تجاوز اخذ 
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: غیبت در جلسات کلاسی دو هفته اول هر درس به دلیل حذف و اضافه و یا به 1تبصره 
ر صورت پیش آمد جزو حداکثر غیبت مجاز دانشجو هر دلیل دیگر مجاز نیست و د

 خواهد شدمحاسبه 

 نیست ریپذامکاندوره تابستانی : حذف و اضافه در 2تبصره 

 فقط یکی از هفته به پایان نیمسال تحصیلی 5 تا تواندیمدانشجو  در صورت اضطرار ،
مشروط بر آنکه اولاً  ائید گروه آموزشی مربوط حذف کندنظری خود را با ت یهادرس

تعداد  وع ساعات آن درس نباشد و ثانیاَمجم 17/1غیبت دانشجو در آن درس بیش از 
 واحد کمتر نشود 12مانده وی از واحدهای باقی

 حداکثر تا قبل از شروع امتحانات پایان ده در یک نیمسال اخذ ش یهادرس حذف کلیه
، ست که بنا به تشخیص شورای آموزشی دانشگاهآن نیمسال تنها در صورتی مجاز ا

. در این صورت آن نیمسال برای ادامه تحصیل در آن نیمسال نباشد دانشجو قادر به
محاسبه یا عدم محاسبه این مرخصی در  جو مرخصی تحصیلی محسوب خواهد شد.دانش

 عهده شورای آموزشی دانشگاه است.سنوات مجاز تحصیل دانشجو به 
 ارزیابی پيشرفت تحصيلی دانشجو

  و نمرات دانشجو  شودیمنمره تعیین  صورتبهنتیجه ارزیابی پیشرفت تحصیلی دانشجو
 گرددیمی بین صفر تا بیست مشخص در هر درس به صورت عدد

  12در عرصه  یکارآموز و یکارآموزو  14ایشگاهی نمره قبولی در درس نظری و آزمحداقل 
یک از دروس اجباری مردود شود در اولین فرصت ملزم به . دانشجویی که در هر باشدیم

نمرات کلیه دروس اعم از قبولی و ردی در کارنامه دانشجو  حالنیباا. تکرار آن است
 شودیمط و میانگین کل منظور ثبت و در محاسبه میانگین نیم سال مربو

عملی  –اما نمره دروس نظری ستقل دارند: هر یک از دروس نظری و عملی نمره م1تبصره 
و با توجه به ضرایب  معدل دو قسمت نظری و عملی شوندیمکه یک درس محسوب 
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 هاآنو یا یکی از نرسد  14. در صورتی که معدل دو قسمت نظری و عملی به است هرکدام
 تکرار شودرسیده باشد هر دو قسمت باید مجدداً  14معدل به  هرچند کمتر باشد 8از 

دبیر شورای آموزش علوم  34/14/88مورخه  519494/13/1: به استناد نامه شماره 2تبصره 
آزمون پیش  ششم ترمانیپاه پزشکی و مصوبه شورای آموزشی دانشگاه مقرر شد در پای

 :که شامل دانشجویان حائز شرایط اخذکارآموزی از کلیه 
  پایه دانشجو باقی نمانده باشد یااصلی  ،از واحدهای اختصاصی کدامچیهالف( 

 ب( دانشجو مشروط نباشد
 باشدیمشرط قبولی  12گین حداقل میاندر هر ماده درسی و  14ج( کسب نمره حداقل 

کسب کند طبق نظر  14از واحد درسی نمره کمتر از  هرکدامد( در صورتی که دانشجو در 
مان در آزمون اختصاصی ه تواندیمشورای آموزشی دانشکده جهت جبران نمره خود 

  درس شرکت کند )یک هفته بعد(
فوق در خصوص دانشجویانی که مدرک تحصیلی آنان توسط دانشگاه  یبندها هیکلها( 

 شودینمو شامل دانشجویان مهمان  اجراستقابل شودیمعلوم پزشکی ارومیه صادر 

 اعلام نمرات 

روز پس از برگزاری  14استاد موظف است گزارش نمره نهایی هر درس را حداکثر ظرف 
 مایدواحد مربوط تسلیم ن امتحان آن درس به اداره آموزش دانشکده یا

روز پس از اعلام  3حداکثر تا  تواندیمدانشجو  : پس از اعلام نمره توسط آموزش1تبصره 
کند یا در سامانه ثبت نماید تا  خود را کتباً به آموزش دانشکده اعلام ، اعتراضنتایج

 رسیدگی لازم صورت پذیرد
 مرخصی تحصيلی و انصراف از تحصيل 

کاردانی و  یهادورهدر هر یک از  س از گذراندن یک نیم سال تحصیلیپ تواندیمدانشجو 
نیم سال  2سال و در دوره کارشناسی پیوسته برای نیم 1ناسی ناپیوسته حداکثر برای کارش

 وب از مرخصی تحصیلی استفاده کندمتوالی یا متنا
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اسی ناپیوسته نکاردانی و کارش یهادورهدر هر یک از  توانندیمدانشجویان دوره شبانه 
نیمسال متوالی  3حداکثر برای کارشناسی پیوسته  یهادورهسال و در نیم 2حداکثر برای 

 یا متناوب از مرخصی استفاده کنند
ا شورای ب رخصی تحصیلی دانشجو در اولین نیمسال تحصیلی: موافقت با م1تبصره 

 باشدیمآموزشی دانشگاه 
در هر دوره دت مجاز تحصیل دانشجو : مدت مرخصی تحصیلی جزو حداکثر م2تبصره 

 شودیممحسوب 
  ته قبل از شروع انتخاب حداقل دو هف مرخصی تحصیلی باید به صورت کتبیتقاضای

 اداره آموزش دانشگاه تسلیم گرددتوسط دانشجو به  واحد هر نیمسال

به عهده  یریگمیتصم صی خارج از زمان مقرر ارائه شود: چنانچه تقاضای مرخ1تبصره 
 انشگاه استشورای آموزشی د

 باشدیمتحصیلی بر عهده دانشجو : عواقب ناشی از مرخصی 2تبصره 
 انصراف از تحصيل 

دانشجویی که تمایل به انصراف از تحصیل داشته باشد باید درخواست انصراف خود را 
است فقط . این دانشجو مجاز دانشگاه یا دانشکده تسلیم نماید به اداره آموزش شخصاً

. پس از ل تقاضای انصراف خود را پس بگیردبرای یک ماه قبل از پایان همان نیمسا
دامه حق ا ازآنپسو  شودیمانقضای این مهلت حکم انصراف از تحصیل وی صادر 

 تحصیل در آن رشته را ندارد
 انتقال و جابجایی 

  و مقصد منوط به داشتن همه شرایط زیر است:  مبدأ دانشگاهدو انتقال دانشجو با توافق 

آموزشی و انضباطی بلامانع از نظر مقررات  مبدأالف( ادامه تحصیل متقاضی در دانشگاه 
 باشد

 گذرانده باشد مبدأدر دانشگاه  ب( متقاضی حداقل یک نیمسال از دوره آموزشی خود را
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صف کل واحدهای دوره داقل نح مانده دانشجو برای دانشگاه مقصدج( واحدهای باقی
 باشد

 باشد 12نمرات دروس گذرانده شده متقاضی حداقل د( میانگین 
با  دارنداجرایی خاص تعهد  یهادستگاهانتقال محل تحصیل دانشجویانی که به  :تبصره

 است ریپذامکان ربطیذلام موافقت دستگاه اجرایی اع
  است جز در موارد زیرران ممنوع ته یهادانشگاهانتقال دانشجو به هر یک از : 

وی به تشخیص  کهیطوربهفوت یا معلول شدن سرپرست خانواده دانشجو  لف( شهادت،ا
 کفیل خانواده شناخته شود عنوانبهمراجع قانونی 
به تشخیص شورای عالی  کهینحوبه دانشجو مؤثریا معلومیت  العلاجصعبب( بیماری 

 نباشدمستقل  طوربهدگی پزشکی قادر به ادامه زن
به تائید ج( ازدواج رسمی و دائمی دانشجوی دختر که محل تحصیل یا اشتغال شوهر 

 ران باشد در ته ربطیذمراجع 
جو در دانشگاه صورت هر یک از موارد مذکور در این ماده باید بعد از قبولی دانش :1تبصره 

 گرفته باشد
اشتغال ضروری است و اگر برای کارمندان رسمی یا پیمانی دولت ارائه حکم  :2تبصره 

ی شغل همسر آزاد است گواهی اشتغال و سکونت او در تهران باید به تائید مراجع قانون
 یا نیروی انتظامی رسیده باشد

در موارد استثنایی چنانچه محل تحصیل دانشجوی دختر در تهران باشد و  :3تبصره 
تان محل در شهرس اگر رشته تحصیل دختر انشجو باشدهمسر او نیز در شهرستان د

 به تهران منتقل شود تواندیمو همسر ا تحصیل همسر موجود نباشد
  به تائید دانشگاه مقصد نیز برسدصحت هر یک از موارد مذکور باید  :1تبصره 

  ( به ور)پیام ن یرحضوریغ یهادانشگاهشبانه به روزانه و از  یهادورهانتقال از
 یهادانشگاهبه  یردولتیغ یهادانشگاهحضوری اعم از روزانه و شبانه و از  یهادانشگاه
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دولتی در دوره  یهادانشگاهدانشجویان دوره روزانه دولتی ممنوع است )مهمان شدن 
ای گذراندن یک درس ممنوع و بالعکس حتی بر یردولتیغ یهادانشگاهشبانه و یا 

 (باشدیم

و  هادانشگاهانتقال دانشجویان ایرانی شاغل به تحصیل در خارج از کشور به  :1بصره ت
 باشدیممربوط به خود  نامهنییآمؤسسات آموزش عالی داخل کشور تابع ضوابط و 

 و یا بالاتر است  12 هاآن، واحدهای گذرانده شده دانشجو که نمرات در صورت انتقال
است بر  14و بیشتر از  12کمتر از  هاآنو پذیرفتن واحدهایی که نمره  شودیمپذیرفته 

عدم پذیرش واحدهای درسی دانشجوی انتقالی در  درهرحال. عهده دانشگاه مقصد است
طول مدت  حدودی مجاز است که وی امکان گذراندن واحدهای باقیمانده خود را در

 مجاز تحصیل داشته باشد

دانشجو در دانشگاه مبدأ اعم از قبولی و یا ردی و سوابق  تمام نمرات درسی :1تبصره 
به ، عیناً در کارنامه دانشجو ثبت و در محاسدانشجوی انتقالی از لحاظ مشروطی آموزشی

 شودیممیانگین کل او محسوب 
 مجاز است بارکیجو در طول مدت تحصیل در هر مقطع فقط انتقال دانش 

 دانشجوی ميهمان 

  در یک دانشگاه مشروط بر این است که دانشجو حداقل یک میهمان شدن دانشجو
 گذرانده باشد مبدأدر دانشگاه  نیمسال تحصیلی خود را

  حداکثر یک نیمسال در دوره کاردانی و کارشناسی  تواندیمهر دانشجو در هر رشته
به  وقتتمام طوربهنیمسال در دوره کارشناسی پیوسته در یک دانشگاه ناپیوسته و دو 

چه به صورت  دهایی که دانشجو به صورت میهمان. واحصورت میهمان تحصیل کند
 14نباید از  دانشگاه گذرانده است در یک یا چند درستکو چه به صورت  وقتتمام

 رصد کل واحدهای دوره تجاوز کندد
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و واحدهایی  باشدیم 12حداقل نمره قبولی دانشجوی میهمان در دانشگاه مقصد  :1تبصره 
 رانده است باید مجدداً بگذراندگذ 12را که دانشگاه مقصد با نمره کمتر از 

 تغيير رشته 

با داشتن  تواندیمدانشجو در طول دوران تحصیل در مقطع کاردانی و کارشناسی پیوسته 
 :به رشته دیگر تغییر رشته دهد یارشتهاز  ربطیذشرایط زیر و موافقت دانشگاه 

 نظر مقررات آموزشی بلامانع باشدالف( ادامه تحصیل متقاضی در رشته قبلی از 
 ه باشدواحدهای دوره را گذراند دومکیو حداکثر  ششمکیب( حداقل 

فرد  نیترنییپاج( نمره آزمون ورودی متقاضی در سال ورود به دانشگاه از نمره آزمون 
 نباشد پذیرفته شده در سهمیه و رشته مورد تقاضا در همان سال در دانشگاه مقصد کمتر 

در  ازیموردنامکان گذراندن واحدهای درسی  توجه به حداکثر مدت مجاز تحصیل د( با
 را داشته باشد رشته جدید

در غیر این صورت فقط از مقطع بالاتر  ردیگیمصورت  سطحهمه در مقاطع تغییر رشت (ه
 است ریپذامکان ترنییپاه مقطع ب

 تغيير رشته توأم با انتقال 

 و همچنین شرایط تغییر رشته باشددارای شرایط انتقال  زمانهمدر صورتی که دانشجو 
متقاضی تغییر رشته باید درخواست خود را قال بلامانع است. با انت توأمتغییر رشته 

هفته پیش از شروع نیمسال تحصیلی به اداره آموزش  9با مدارک لازم حداقل همراه 
 شگاه محل تحصیل خود تسلیم نمایدان
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  دانشجـویي يانضباط نامهنیآئ   
 

 یتعالبسمه

  مُنکَرِ واَلمؤُمنُِونَ وَ المؤُمِنَاتُ بَعضهُُم اَوليَِاءُ بَعضٍ يَأمُرُونَ بِالمَعرُوفِ وَ يَنهوَنَ عَنِ ال

 (17، آيه توبه مبارکه )سوره

و قطع وابستگی کامل از  هادانشگاهاسلامی در محیط  یهاارزشتحکیم و تثبیت  منظوربه
فرهنگ مبتذل غرب و تحقق بخشیدن به وصایای شهدای راه حق و دستیابی به اهداف 

بر تمامی  صوبات شورای عالی انقلاب فرهنگینظام مقدس جمهوری اسلامی و در اجرای م
دانشجویان فرض است که ضمن رعایت کلیه مقررات اداری و آموزشی و سایر قوانین 

موارد مشروحه ذیل را دقیقاً رعایت نمایند و  هادانشگاهنظام جمهوری اسلامی در محیط 
ی با فرد خاطی برخورد اجرایی انضباط نامهوهیشدر صورت داشتن تخلفات ذیل طبق 

 خواهد شد
، جعل، وجرحضربتهدید، تطمیع، توهین، فحاشی، هتاکی، افتراء،  :مومیجرائم عالف( 
 قتل عمد، شرکت یا معاونت در ، قتل، اختلاسیبردارکلاهارتشاء،  ،سرقت

، فرستادن شخص دیگری بجای خود به تقلب در امتحان :تخلفات آموزشی و اداريب( 
دیگری در امتحان، عدم رعایت مقررات دانشگاه، عدم رعایت  یجابهیا شرکت  امتحان

 ومی یا خصوصی یا خیانت در امانت، ایراد خسارت به اموال عممقررات خوابگاه
ی و محارب یا مفاسد یا ملحد یا هوادار یهاگروهکعضویت در  :تخلفات سياسیج( 

، دادن اطلاعات (هاآنقبیل فعالیت و تبلیغ به نفع از ) هاآنانجام هر عملی به نفع 
ا محارب ی یهاگروهکخلاف واقع یا کتمان واقعیات از روی عمد نسبت به خود یا 

بر ضد ، توهین به شعائر اسلامی یا ملی و ارتکاب اعمالی هاآنمفاسد یا افراد وابسته به 
 نظام مقدس جمهوری اسلامی
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یا مداخله در استعمال مواد مخدر یا شرب خمر یا قمار  :تخلفات اخلاقید( 
، واد مخدر، تشکیل جلسه یا همکاری برای استعمال مموارد گونهنیاو توزیع  دوفروشیخر

مستهجن یا  یهاعکسیا  یاانهیرا یهالوحاستفاده از نوارهای ویدیویی یا صوتی یا 
ا ، عدم رعایت پوشش منطبق بوسایل گونهنیایا تکثیر و توزیع  دوفروشیخرمداخله در 

ارتکاب اعمال یا دانشگاه یا آرایش مبتذل، عدم رعایت شئونات دانشجویی )شئونات 
موازین شرعی در ، عدم رعایت (شودیملاف منزلت دانشجویی محسوب رفتاری که خ

تشکیل یا شرکت در جلسات  ،ارتباط با نامحرم، ایجاد مزاحمت، داشتن رابطه نامشروع
 ل منافی عفتاعمانامشروع، انجام 

 برحسب( تنبیهاتی که با حکم شوراهای انضباطی دانشگاه یا شورای مرکزی انضباطی الف
 اعمال شود تواندیمدانشجویان  نوع تخلف نسبت به

  اخطار شفاهی 
  تذکر کتبی بدون درج در پرونده دانشجو 

  اخطار کتبی بدون درج در پرونده دانشجو 

  تذکر کتبی و درج در پرونده دانشجو 

  توبیخ کتبی و درج در پرونده دانشجو 

  در درس یا امتحان مربوط به تخلف  25/4دادن نمره 

 خوابگاه و غیره از یک ماه تا هیلات رفاهی دانشگاه از قبیل واممحرومیت از تس ،
 طول مدت باقیمانده از تحصیل 

 به ایجاد ضرر و زیان شده  دریافت خسارت از دانشجو در مواردی که تخلف منجر
 باشد

  منع موقت از تحصیل به مدت یک نیمسال بدون احتساب سنوات 

  منع موقت از تحصیل به مدت یک نیمسال با احتساب سنوات 

 نیمسال بدون احتساب سنوات  دوموقت از تحصیل به مدت  منع 
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 احتساب سنوات  انیمسال ب دوموقت از تحصیل به مدت  منع 
اعمال  تواندیمبه دانشجو  فقط با حکم شورای مرکزی انضباطی نسبت ( تنبیهاتی کهب

 شود
 نیمسال بدون احتساب سنوات  سهموقت از تحصیل به مدت  منع 

 احتساب سنوات  انیمسال ب سهموقت از تحصیل به مدت  منع 

 نیمسال بدون احتساب سنوات  چهارموقت از تحصیل به مدت  منع 

 احتساب سنوات  انیمسال ب چهارموقت از تحصیل به مدت  منع 

  )تغییر محل تحصیل دانشجو )همراه با تغییر رشته تحصیلی در صورت لزوم 

 یلی دانشجو از روزانه به شبانهتبدیل دوره تحص 

  اخراج دانشجو از دانشگاه با حفظ حق شرکت مجدد در آزمون ورودی 

  سال 3تا  1از  هادانشگاهاخراج و محرومیت از تحصیل در کلیه 

 
لازم به توضیح است کمیته انضباطی دانشجویان دانشگاه علوم پزشکی ارومیه خود را 

و در صورت عدم رعایت موارد فوق با  داندیمموظف به حسن اجرای این قوانین 
 برخورد خواهد شدمتخلفین طبق قوانین کمیته انضباطی 
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 )كوریکولوم قدیم( رشته پرستاری

 

 ترتیب حروف الفبامعرفی گروه پرستاری به 
 

 گروه آموزشی مدرک تحصیلی مرتبه علمی گرایش تحصیلی نام و نام خانوادگی

 پرستاری کارشناس ارشد مربی داخلی جراحی فرهاد آزادمهر

 پرستاری کارشناس ارشد مربی داخلی جراحی فرزاد زارعی

 پرستاری PhD  استادیار داخلی جراحی دوستمیهنسعدی 

 
 

 جدول دروس رشته پرستاری 
 

 تعداد واحد کل واحدهای درسی ردیف

 29 دروس عمومی  1

 15 دروس پایه  2

 59 دروس اختصاصی  3

 18 دروس کارآموزی  1

 21 کارآموزی در عرصه  5

 139 جمع 

 



    

42 

 دروس عمومی دوره کارشناسی پیوسته پرستاری
  

 تعداد واحد نام درس ردیف

 1 )مبدأ و معاد( و انسان در اسلام 1اندیشه اسلامی  1

 3 ادبیات فارسی 2

 3 زبان انگلیسی عمومی 3

 1 (1) یبدنتیترب 1

 2 اخلاق اسلامی )مبانی و مفاهیم( 5

دفاع مقدس یهاارزشان و انقلاب اسلامی ایر 9  1 

 1 (2) یبدنتیترب 7

 2 تاریخ تحلیلی صدر اسلام 8

 2 قرآن یموضوع ریتفس 9

 2 تاریخ و فرهنگ تمدن ایران و اسلام  14
 2 دانش خانواده و جمعیت  11

 29 جمع کل
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 دروس پایه دوره کارشناسی پیوسته پرستاری
 

 عنوان درس  کد  ردیف
 عملی نظری ازینشیپ واحد

 - 5/4 5/1 تشریح  41 1

 - 5/4 5/2 فیزیولوژی  42 2

 فیزیولوژی  5/4 5/1 ژنتیک و ایمونولوژی  43 3

  - 5/4 1 بیوشیمی  41 1

  - 5/4 1  یشناسکروبیم 45 5

  - 5/4 1  یشناسانگل 49 9

  - 5/4 5/4 آمار حیاتی مقدماتی  47 7

  5/4 1 تحقیق در پرستاری  48 8

  - 5/4 5/4 اطلاعات در پرستاری  یآورفن 49 9

 15 جمع کل 

 
 

 پیوسته پرستاریدروس تخصصی دوره کارشناسی 
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 عملی نظری ازینشیپ واحد عنوان درس   کد ردیف
 41 - 5/1  یدرمانهیتغذتغذیه و  14 1

  - - 1 هایماریباپیدمیولوژی و مبارزه با  11 2

 - - 2 روانشناسی اجتماعی و فردی  12 3

 49و  45و  41و  42و  41 - 2 داروشناسی  13 1

 زبان عمومی  - 2 زبان تخصصی  11 5

  - 5/4 5/4 فرآیند آموزش به بیمار   15 9
 - 5/1 5/2 پرستاری یهامهارتاصول و  19 7

 - - 5/1 یاحرفهاخلاق پرستاری و ارتباط  17 8
 - - 5/1 پرستاری سلامت فرد و خانواده 18 9

 - - 5/1 پرستاری سلامت جامعه 19 14

 - - 1 پرستاری و بهداشت محیط 24 11

 42 5/4 5/4 بررسی وضعیت سلامت 21 12

 15و  13 - 5/2 پرستاری بهداشت مادر و نوزاد 22 13

 22 - 2 پرستاری در اختلالات مادر و نوزاد 23 11

 - - 2 مفاهیم پایه پرستاری 21 15

 - 3 (1پرستاری بزرگسالان/سالمندان ) 25 19
 49و 45و 41و 42و 41

 21و14و49و

 25و  13 - 3 (2بزرگسالان/سالمندان )پرستاری  29 17

 29 - 1 (3پرستاری بزرگسالان/سالمندان ) 27 18

 27 5/4 5/1 پرستاری در منزل یهامراقبت 28 19

24 29 
جامع پرستاری در  یهامراقبت

 ویژه یهابخش
 27و  29و  25 - 3
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21 34 
و بحران و  هاتیفورپرستاری در 

 حوادث غیرمترقبه
1 5/4 

و  27و  29و  25و  23و  11
32 

 22 5/4 5/1 پرستاری کودک سالم  31 22

 31 - 3 کودکان  یهایماریبپرستاری  32 23

 12 - 2 پرستاری بهداشت روان  33 21

 33 - 2 روان یهایماریبپرستاری  31 25

 - - 2 اصول مدیریت و خدمات پرستاری 35 29

 - - 2 آشنایی با مبانی طب مکمل و سنتی  39 27
 59 جمع کل

 

 
 

 دوره کارشناسی پیوسته پرستاریکارآموزی 
 

 ازینشیپ ساعت  واحد عنوان کارآموزی  کد  ردیف

 - 51 1 پرستاری  یهامهارتاصول و  39 1

 - 142 2 پرستاری بهداشت مادر و نوزاد  37 2

3 38 
پرستاری سلامت جامعه/ فرد و 

 خانواده/محیط 
2 142 - 

 - 142 2 ( 1پرستاری بزرگسالان/سالمندان ) 38 1

 39 142 2 ( 2پرستاری بزرگسالان/سالمندان ) 14 5

 14 142 2 ( 3پرستاری بزرگسالان/سالمندان ) 11 9

 - 51 1 پرستاری در مشکلات شایع ایران  12 7

8 13 
پرستاری کودک سالم و پرستاری 

 کودکان  یهایماریب
2 142 - 
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9 11 
پرستاری بهداشت روان و پرستاری 

 روان  یهایماریب
2 142 - 

  51 1 ویژه  یهامراقبتپرستاری  15 14
  51 1 فارماکولوژی بالینی  19 11

 18 جمع کل 

 
با دروس تخصصی مربوطه در همان نیمسال طبق برنامه  زمانهم هایکارآموزتذکر: کلیه 

 ارائه شوند شدهمیتنظ

 
 

 عرصه  دوره کارشناسی پیوسته پرستاریکارآموزی در 
 

 ازینشیپ ساعت  واحد عنوان کارآموزی   کد  ردیف

 - 142 2 پرستاری بهداشت مادر و نوزاد 17 1

پرستاری سلامت جامعه/ فرد و  18 2
 خانواده/محیط 

2 142 - 

( و 1-3پرستاری بزرگسالان/سالمندان ) 19 3
 پرستاری مراقبت در منزل

8 148 - 

 - 142 2 کودکان یهایماریبپرستاری  54 1

 - 153 3 ویژه  یهامراقبتپرستاری  51 5

 - 142 2 اصول مدیریت خدمات پرستاری  52 9

7 53 
و حوادث  هابحرانپرستاری اورژانس در 

 رمترقبهیغ
2 142 - 

 21 جمع کل 
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 «آرايش دروس پرستاري بر اساس کوريکولوم قديم»
 

 ترم اول پرستاری

 تعداد واحد درسنام 
 کارآموزی عملی نظری

 - 5/1 5/2 پرستاری یهامهارتاصول و 
 - 5/4 5/1 تشریح

 - 5/4 1 بیوشیمی
 - 5/4 1 یشناسکروبیم

 - 5/4 5/2 فیزیولوژی
 - - 3 زبان عمومی

 - - 2 اخلاق اسلامی )مبانی و مفاهیم(
 - - 2 دفاع مقدس یهاارزش

 19 مجموع
 

 آموزشی یهاکارگاهلیست 
 

 ترم تحصیلی ساعت عنوان
 اول 1 ارتباطی با مددجو و خانواده هایمهارت

 
 
 
 
 



    

48 

 

 ترم دوم پرستاری

 تعداد واحد نام درس
 کارآموزی عملی نظری

 - - 2 مفاهیم پرستاری
 - 5/4 1 یشناسانگل

 - 5/4 5/4 بررسی وضعیت سلامت
 - - 5/1 یدرمانهیتغذتغذیه و 

 - - 2 )داروشناسی(فارماکولوژی 
 1 - - کارآموزی فارماکولوژی بالینی

 - 5/4 5/1 ژنتیک و ایمونولوژی
 - 5/4 1 یاحرفهاخلاق پرستاری و روابط 

 - - 2 دانش خانواده و جمعیت
 - - 2 متون اسلامی
  5/4 5/4 آمار حیاتی

 1 - - پرستاری  یهامهارتکارآموزی اصول و 
 - - 2 در حوادث و بلایا اصول و مبانی مدیریت خطر
 5/24 مجموع

 
 آموزشی یهاکارگاهلیست 

 

 ترم تحصیلی ساعت عنوان
 دوم روزه 3 کنترل عفونت در بیماران و بیمارستان
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 ترم سوم پرستاری

 تعداد واحد نام درس
 کارآموزی عملی نظری

 - - 3 (1پرستاری بزرگسالان/سالمندان )
 2 - - (1بزرگسالان/سالمندان )کارآموزی پرستاری 

 - - 5/1 پرستاری سلامت فرد و خانواده
 - - 5/1 پرستاری سلامت جامعه

 2 - - کارآموزی پرستاری سلامت جامعه
 - 5/4 5/4 فرآیند آموزش به بیمار

 - - 5/2 پرستاری بهداشت مادر و نوزاد 
 - - 2 روانشناسی فردی و اجتماعی

 - 5/4 5/4 پرستاریفناوری اطلاعات در 
 - - 2 (1اندیشه اسلامی )

 5/18 مجموع
 
 
 

 آموزشی یهاکارگاهلیست 
 

 ترم تحصیلی ساعت عنوان
 سوم ساعت 1 ایمنی مددجو
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 ترم چهارم پرستاری

 تعداد واحد نام درس
 کارآموزی عملی نظری

 - - 3 ( 2پرستاری بزرگسالان/سالمندان )
 2 - - (2بزرگسالان/سالمندان )کارآموزی پرستاری 

 - - 2 پرستاری بهداشت روان
 - - 2 پرستاری کودک سالم 

 - 5/4 5/1 پرستاری در اختلالات سلامت مادر و نوزاد
 2 - - کارآموزی پرستاری بهداشت مادر و نوزاد

 - - 2 انسان در اسلام 
 - - 2 زبان تخصصی

 - 5/4 1 تحقیق در پرستاری
 - 1 - (1) یبدنتیترب

 5/19 مجموع
 
 

 آموزشی یهاکارگاهلیست 
 

 ترم تحصیلی ساعت عنوان
 چهارم ساعت 1 (Life Styleزندگی ) هایمهارت
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 ترم پنجم پرستاری

 تعداد واحد نام درس
 کارآموزی عملی نظری

 - - 1 (3پرستاری بزرگسالان/سالمندان )
 2 - - (3)کارآموزی پرستاری بزرگسالان/سالمندان 

و حوادث  هابحرانپرستاری اورژانس در 
 غیرمترقبه

1 5/4 - 

 - - 3 کودکان یهایماریبپرستاری 
 - - 2 روان یهایماریبپرستاری 

کارآموزی پرستاری بهداشت روان و پرستاری 
 2 - - روان یهایماریب

 - - 2 انقلاب اسلامی یهاشهیر
 - - 1 پرستاری بهداشت محیط

 - 1 - (2) یبدنتیترب
 5/18 مجموع

 
 

 آموزشی یهاکارگاهلیست 
 

 ترم تحصیلی ساعت عنوان
 پنجم ساعت 1 یاحرفهاخلاق 
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 ترم ششم پرستاری

 تعداد واحد نام درس
 کارآموزی عملی نظری

 - - 2 اصول مدیریت و خدمات پرستاری 
 - - 3 ویژه یهابخشجامع پرستاری در  یهامراقبت

 1 - - ویژه یهامراقبتکارآموزی 
 - - 1 شایع یهایماریباصول اپیدمیولوژی و مبارزه با 

 1 - - کارآموزی پرستاری در مشکلات شایع ایران
کارآموزی پرستاری کودک سالم و پرستاری 

 2 - - کودکان  یهایماریب

 - 5/4 5/1 پرستاری در منازل  یهامراقبت
 - - 3 متون فارسی

 - - 2 فرهنگ و تمدن ایران و اسلامتاریخ 
 - - 2 تاریخ تحلیلی صدر اسلام

 19 مجموع
 

 آموزشی یهاکارگاهلیست 
 

 ترم تحصیلی ساعت عنوان
 ششم ساعت 1 آموزش به مددجو و خانواده
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 ترم هفتم پرستاری

 تعداد واحد نام درس
 کارآموزی عملی نظری

کارآموزی در عرصه پرستاری 
( و 3( و )2( و )1بزرگسالان/سالمندان )

 مراقبت پرستاری در منزل
- - 8 

 3 - - ویژه یهامراقبتکارآموزی در عرصه 
 - - 2 با مبانی طب سنتی و مکمل ییآشنا

 11 مجموع
 
 

 آموزشی یهاکارگاهلیست 
 

 ترم تحصیلی ساعت عنوان
 هفتم ساعت 3 یاعتباربخش

 هفتم روز 1 خانواده جایگاه پرستار در برنامه پزشک

 هفتم روز 1 آشنایی با مخاطرات شغلی
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 ترم هشتم پرستاری

 تعداد واحد نام درس
 کارآموزی عملی نظری

 2 - - کارآموزی در عرصه پرستاری جامعه/فرد
 2 - - کارآموزی در عرصه بهداشت مادر و نوزاد

 2 - - کارآموزی در عرصه کودکان 
 2 - - کارآموزی در عرصه مدیریت 
 2 - -  رمترقبهیغکارآموزی در عرصه اورژانس و حوادث 

 14 مجموع
 

 
 آموزشی یهاکارگاهلیست 

 

 ترم تحصیلی ساعت عنوان
 هشتم ساعت 3 حاکمیت بالینی

 هشتم روز 1 نقش پرستاران در پدافند غیرعامل
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 )كوریکولوم جدید( رشته پرستاری

 دروس عمومی دوره کارشناسی پیوسته پرستاری

 تعداد واحد  کل واحدهای درسی  ردیف 

 22 دروس عمومی 1

 15 دروس پایه  2

 51 دروس اختصاصی  3

 24 دروس کارآموزی  1

 19 کارآموزی در عرصه  5

 134 جمع 

 تعداد واحد نام درس ردیف

 1 )نبوت و امامت( 2 )مبدأ و معاد( و 1اندیشه اسلامی  1

 3 ادبیات فارسی 2

 3 زبان انگلیسی عمومی 3

 1 (1) یبدنتیترب 1

 1 (2) یبدنتیترب 5
 2 اخلاق اسلامی )مبانی و مفاهیم( 9

 2 انقلاب اسلامی ایران  7
 2 تاریخ تحلیلی صدر اسلام 8

 2 موضوعی قرآن تفسیر 9

 2 دانش خانواده و جمعیت  14
 2 )اضافه بر سقف واحدها(تاریخ و فرهنگ تمدن اسلام و ایران  11

 22 جمع کل
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 پرستاری دروس پایه دوره کارشناسی پیوسته
 

 عنوان درس  کد درس
 عملی نظری زمانهم/ازینشیپ واحد

 - 5/4 5/1 تشریح 1

 - 5/4 5/2 فیزیولوژی 2

 فیزیولوژی  5/4 5/1 ژنتیک و ایمونولوژی 3

  - 5/4 1 بیوشیمی 1

  - 5/4 1 یشناسکروبیم 5

  - 5/4 1 یشناسانگل 9

  - 5/4 5/4 آمار حیاتی مقدماتی 7

 - 5/4 1 تحقیق در پرستاری 8

  - 5/4 5/4 فناوری اطلاعات در پرستاری  9

 15 جمع کل 

 
 

 دروس تخصصی دوره کارشناسی پیوسته پرستاری
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 عملی نظری زمانهم/ازینشیپ واحد عنوان درس   ردیف
 (1درس کد ) - 5/1  یدرمانهیتغذتغذیه و  14

  - - 1 اصول و کلیات اپیدمیولوژی 11

 - - 1 روانشناسی فردی و اجتماعی  12

در  یشناسجامعه/یشناسانسان 13
 - - 1 پرستاری

 9و  5و  1و  2و  1 - 2 داروشناسی )فارماکولوژی( 11
 زبان عمومی  - 2 زبان تخصصی  15

19 
فرآیند آموزش به مددجو )فرد، 

 خانواده و جامعه(
  13و  12 5/4 5/4

 - - 5/1 پرستاری یهامهارتاصول و  17
 17 - 5/1 پرستاری هایمهارت 18

فرایند پرستاری و بررسی وضعیت  19
 17و  2 5/4 1 سلامت

 17 - 1 (1) ؛ مفاهیم پایهیاحرفهپرستاری  24
 24 - 1 (2) پایه ؛ مفاهیمیاحرفهپرستاری  21
 - 5/4 1 اخلاق پرستاری 22

 11 - 5/1 پرستاری سلامت فرد و جامعه 23
 23 - 5/1 پرستاری سلامت خانواده 21

 23 - 1 پرستاری و بهداشت محیط 25

 21و  24و  19و  11 - 3 پرستاری سلامت مادر و نوزاد 29

 29 - 5/1 پرستاری در اختلالات سلامت مادر 27

 21و  24و  14و  9و  1و  2و  1 - 3 (1پرستاری بزرگسالان/سالمندان ) 28

 28و  11 - 3 (2پرستاری بزرگسالان/سالمندان ) 29
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 29 - 5/3 (3پرستاری بزرگسالان/سالمندان ) 34

 34 - 3 (1پرستاری بزرگسالان/سالمندان ) 31

32 
جامع پرستاری در بخش  یهامراقبت

 مراقبت ویژه قلبی
 31و  34و  29و  28 - 5/1

جامع پرستاری در بخش  یهامراقبت 33
 31و  34و  29و  28 - 1 مراقبت ویژه تنفسی

جامع پرستاری در بخش  یهامراقبت 31
 31و  34و  29و  28 - 5/4 مراقبت ویژه کلیوی )همودیالیز(

 5/4 1 هاتیفورپرستاری در  35
و  28و 37و  27و  17و  11و  11

 31و  34و  29

پرستاری از کودک در خانواده و  39
 29 5/4 5/1 جامعه

 39و  21و  24 - 3 کودکان  یهایماریبپرستاری  37

 13و  12 - 2 پرستاری سلامت روان  38

 38 - 2 روان یهایماریبپرستاری  39

 22و  13و  12 - 2 اصول مدیریت خدمات پرستاری 14

 واحد 51 مجموع
 

 
 

 دوره کارشناسی پیوسته پرستاری کارآموزی
 

 زمانهم/ازینشیپ ساعت  واحد عنوان کارآموزی  کد 

 18و  17 51 1 بالینی پرستاری  یهامهارت 11

 11و  18و  17 142 2 پرستاری سلامت مادر و نوزاد  12

 23 51 1  فرد و جامعهپرستاری سلامت  13
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 13و  25و  21و  23 51 1 پرستاری سلامت خانواده و محیط 11
 11و  21و  24و  19و  17 51 1 ( 1پرستاری بزرگسالان/سالمندان ) 15

 15و  29 142 2 ( 2پرستاری بزرگسالان/سالمندان ) 19

 19و  34 142 2 ( 3پرستاری بزرگسالان/سالمندان ) 17

 17و  31 77 5/1 ( 1پرستاری بزرگسالان/سالمندان ) 18

19 
در خانواده و کودک از پرستاری 

 کودکان یهایماریبپرستاری جامعه/ 
 37و  39 142 2

 38 51 1 پرستاری سلامت روان 54

 54و  39 51 1 روان یهایماریبپرستاری  51

جامع پرستاری در  یهامراقبت 52
و  15و  31و  34و  29و  28 77 5/1  مراقبت ویژه یهابخش

 18و  17و  19
 11 51 1  دارودرمانیکارآموزی پرستاری در  53
 14 142 2 اصول مدیریت خدمات پرستاری 51

 24 جمع کل 

 
 باشدیمساعت  5هر روز کارآموزی 

 
 

 کارآموزی در عرصه دوره کارشناسی پیوسته پرستاری
 

 ازینشیپ ساعت  واحد عنوان کارآموزی   کد 

 12 142 2 پرستاری سلامت مادر و نوزاد 55

پرستاری سلامت فرد و  59
 جامعه/خانواده/محیط 

 11و  13 142 2

 18و  17و  19و  15 357 7 (1-1پرستاری بزرگسالان/سالمندان ) 57
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 19 142 2 کودکان یهایماریبپرستاری  58

59 
جامع پرستاری در  یهامراقبت

 2 142 52 ( ICUمراقبت ویژه ) یهابخش

 35 142 2  هاتیفورپرستاری در  94

91 
جامع پرستاری در  یهامراقبت

 (CCUمراقبت ویژه ) یهابخش
2 142 52 

 ساعت( 974واحد ) 19 جمع کل 

 
( و 1-1مرتبط با مباحث بزرگسالان/سالمندان ) یهابخشکارآموزی در عرصه:  یهامحل -

زنان،  یهابخشمراقبت ویژه، مراکز بهداشتی شهری و روستایی و بازدید منزل،  یهابخش

 جراحی و اورژانس ایمان و نوزادان، کودکان، داخلی،ز

 باشدیم ساعت 14ساعت و شب  7طول مدت هر شیفت صبح و عصر  -

 شیفت شب 2شیفت عصر و  1شیفت صبح،  7در هر ماه:  شیفتتعداد  -
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 «بر اساس کوريکولوم جديد آرايش دروس پرستاري »
 

 ترم اول پرستاری

 تعداد واحد نام درس
 کارآموزی عملی نظری

 - 5/1 5/1 پرستاری یهامهارتاصول و 
 - 5/4 5/1 تشریح

 - 5/4 5/2 فیزیولوژی
 - 5/4 1 یشناسکروبیم

 - 5/4 1 بیوشیمی
 - - 3 عمومی انگلیسی زبان

 - - 2 اخلاق اسلامی )مبانی و مفاهیم(
 - - 1 (1؛ مفاهیم پایه )یاحرفهپرستاری 

 - - 1 اجتماعیروانشناسی فردی و 
 18 مجموع
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 ترم دوم پرستاری

 تعداد واحد نام درس
 کارآموزی عملی نظری

 - - 1 (2؛ مفاهیم پایه )یاحرفهپرستاری 
 - - 3 (1پرستاری بزرگسالان/سالمندان )

 - 5/4 1 یشناسانگل
 - 5/4 1 بررسی وضعیت سلامتفرآیند پرستاری و 
 - - 5/1 یدرمانهیتغذتغذیه و 

 - 5/4 5/4 فرآیند آموزش به مددجو )فرد، خانواده و جامعه(
 - - 2 فارماکولوژی )داروشناسی(

 - - 1 در پرستاری یشناسجامعه/یشناسانسان
 - 5/4 1 اخلاق پرستاری

 - - 2 (1) اسلامی اندیشه
 - 1 - (1) یبدنتیترب

 1 - -  بالینی پرستاری هایمهارتکارآموزی 
 18 مجموع

 
 
 
 
 
 

 



    

63 

 
 

 ترم سوم پرستاری

 تعداد واحد نام درس
 کارآموزی عملی نظری

    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
  

 
 

 آموزشی یهاکارگاهلیست 
 

 ترم تحصیلی ساعت عنوان
 سوم ساعت 1 ایمنی مددجو
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 ترم چهارم پرستاری

 تعداد واحد نام درس
 کارآموزی عملی نظری
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 ترم پنجم پرستاری

 تعداد واحد نام درس
 کارآموزی عملی نظری
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 ترم ششم پرستاری

 تعداد واحد نام درس
 کارآموزی عملی نظری
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 ترم هفتم پرستاری

 تعداد واحد نام درس
 کارآموزی عملی نظری

    
    
    
  

 
 

 آموزشی یهاکارگاهلیست 
 

 ترم تحصیلی ساعت عنوان
 هفتم ساعت 3 یاعتباربخش

 هفتم ساعت 1 آشنایی با مخاطرات شغلی
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 ترم هشتم پرستاری

 تعداد واحد نام درس
 کارآموزی عملی نظری

    
    
    
    
    
  

 
 
 

 آموزشی یهاکارگاهلیست 
 

 ترم تحصیلی ساعت عنوان
 هشتم ساعت 1 مرگ مغزی، اهدا و پیوند اعضا

 هشتم ساعت 1 نقش پرستاران در پدافند غیرعامل
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 رشته بهداشت عمومی

 

 گروه بهداشت عمومی به ترتیب حروف الفبا معرفی
 

 گروه آموزشی مدرک تحصیلی مرتبه علمی گرایش تحصیلی نام و نام خانوادگی

 بهداشت PhD استادیار آموزش بهداشت ناصح قادری
     

     

 
 

 جدول دروس رشته بهداشت عمومی 
 

 تعداد واحد کل واحدهای درسی ردیف

 29 دروس عمومی  1

 32 پایه و اصلی دروس 2

 92 دروس اختصاصی  3

 19 کارآموزی در عرصه  1

 139 جمع 
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 بهداشت عمومی پیوسته دروس عمومی دوره کارشناسی
  

 تعداد واحد نام درس ردیف

 1 )مبدأ و معاد( و انسان در اسلام 1اندیشه اسلامی  1

 3 ادبیات فارسی 2

 3 زبان انگلیسی عمومی 3

 1 (1) یبدنتیترب 1

 2 اخلاق اسلامی )مبانی و مفاهیم( 5

دفاع مقدس یهاارزشانقلاب اسلامی ایران و  9  1 

 1 (2) یبدنتیترب 7

 2 تاریخ تحلیلی صدر اسلام 8

 2 موضوعی قرآن تفسیر 9

 2 تاریخ و فرهنگ تمدن ایران و اسلام  14
 2 دانش خانواده و جمعیت  11

 29 جمع کل
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 بهداشت عمومی پیوسته و اصلی دوره کارشناسی دروس پایه

 عنوان درس  کد  ردیف
 عملی نظری ازینشیپ واحد

 -  2 بیو فیزیک 41 1

 -  2 بیوشیمی 42 2

 - 5/4 2 تشریح و فیزیولوژی 43 3

 -  2 یشناسجامعهاصول و مبانی  41 1

 - 1 1 (1آمار حیاتی ) 45 5

 45 1 1 (2آمار حیاتی ) 49 9

 -  2 اصول و کلیات اپیدمیولوژی 47 7

 -  2 المللنیباکولوژی انسانی و بهداشت  48 8

 -  2 و رفاه اجتماعی یبخشتوان 49 9

 -  2 کلیات پزشکی و بهداشت 14 14

 -  2 اصول تغذیه 11 11

 -  1 فارماکولوژی 12 12

 -  1 فعال و انفعالی یسازمصون 13 13

 -  2 خدمات بهداشتیاصول و کلیات  11 11

و  یشناسقارچ) 1 یشناسکروبیم 15 15
 (یشناسانگل

2 1 - 

و  یشناسیباکتر) 2 یشناسکروبیم 19 19
 (یشناسروسیو

2 1 - 

 32 جمع کل 

 دروس تخصصی دوره کارشناسی پیوسته بهداشت عمومی
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 عملی نظری ازینشیپ واحد عنوان درس   کد ردیف
 -  2 بهداشت روانروانشناسی و  17 1

 - 1 1 بهداشت دهان و دندان 18 2

 -  2 اقتصاد بهداشت 19 3

 - 5/4 5/1 بهداشت دانش آموزان و مدارس 24 1

5 21 
 یهاداده لیوتحلهیتجزکاربرد کامپیوتر در 

 بهداشتی
2  - 

 -  2 سلامتی در ایران و جهان یهانظام 22 9
 -  2 بهداشت سالمندان 23 7

 -  2 مدیریت و نظارت در مراکز بهداشتی و درمانی 21 8
 - 1 1 تکنولوژی آموزشی 25 9

 -  2 شایع در ایران  یهایماریباپیدمیولوژی  29 14

11 27 
پزشکی و مبارزه با ناقلین سموم  یشناسحشره

 هاآنو کاربرد  هاکشآفت
1 1 - 

 -  2 واگیر یهایماریببرنامه ملی مبارزه با  28 12

 -  2 بیماریهای شایع کودکان و طرق پیشگیری از آن 29 13

11 34 
غیر واگیر و  یهایماریببرنامه ملی مبارزه با 

 هاآناپیدمیولوژی 
2  - 

 -  1 )آب(1بهداشت محیط  31 15

 -  1 )فاضلاب و زباله( 2بهداشت محیط  32 19

17 33 
)مواد غذایی، مسکن، هوا و  3بهداشت محیط 

 پرتوها( 
1  - 

 -  2 یاحرفهبهداشت  31 18

 -  2 اصول مدیریت در خدمات بهداشتی 35 19
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 17  2 بهداشت روانی و اعتیاد 39 24

 - 5/4 5/1 تغذیه کاربردی 37 21

 -  2 بهداشت مادران و کودکان 38 22

 43  2 بهداشت باروری 39 23

 35  2 بهداشتی یزیربرنامهاصول  14 21

 -  2 آموزش بهداشت و ارتباطات  11 25

 -  2 ارثی و مشاوره ژنتیکی یهایماریب 12 29

 یهایماریبپاتولوژی جغرافیایی ایران )معرفی  13 27
 -  2 شایع(

 49 -47 1 2 روش تحقیق در علوم بهداشتی 11 28
 زبان عمومی  2 زبان تخصصی 15 29
 -  2 بهداشت مواد غذایی 19 34

اولیه در شرایط  یهاکمکاقدامات بهداشتی و  17 31
 - 1 1 اضطراری

   2 اصول و مبانی مدیریت خطر در حوادث و بلایا 18 32
 92 جمع کل

 

 
 

 دوره کارشناسی پیوسته بهداشت عمومیکارآموزی در عرصه 
 

 ازینشیپ ساعت  واحد عنوان کارآموزی   کد  ردیف

 پایان دوره 819 19 کارآموزی در عرصه  18 1

 19 جمع کل
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 «آرايش دروس رشته بهداشت عمومی »
 

 ترم اول بهداشت عمومی

 تعداد واحد نام درس
 کارآموزی عملی نظری

 - - 2 بیوشیمی
 - 5/4 5/1 تشریح و فیزیولوژی

 - - 2 یشناسجامعهاصول و مبانی 
 (1) یشناسکروبیم

 - 1 2 (یشناسانگلو  یشناسقارچ)

 - 1  (1) یبدنتیترب
 - - 2 اخلاق اسلامی )مبانی و مفاهیم(

 - - 3 ادبیات فارسی
 - - 2 دفاع مقدس یهاارزش
 - - 3 انگلیسی عمومیزبان 

  5/2 5/17 مجموع
24 
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 ترم دوم بهداشت عمومی

 تعداد واحد نام درس
 کارآموزی عملی نظری

 - - 2 اصول و کلیات خدمات بهداشتی
 - - 2 بیوفیزیک
 - 1 1 (1آمار حیاتی )

 - - 2 کلیات پزشکی و بهداشت
 (2) یشناسکروبیم

 - 1 2 (یشناسروسیوو  یشناسیباکتر)

 - - 2 اصول تغذیه
 - - 2 و رفاه اجتماعی یبخشتوان

 - 1 - (2) یبدنتیترب
 - - 2 (1اندیشه اسلامی )

  3 15 مجموع
18 
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 بهداشت عمومیترم سوم 

 تعداد واحد نام درس
 کارآموزی عملی نظری

 - - 2 اصول و کلیات اپیدمیولوژی
 - - 2 المللنیباکولوژی انسانی و بهداشت 

 - - 1 بهداشت دهان و دندان 
 - 1 - بهداشت دهان و دندان 

 - - 2 روانشناسی و بهداشت روان
 - - 1 )آب( 1بهداشت محیط 

 - - 2 اصول مدیریت در خدمات بهداشتی 
 - - 2 بهداشت مواد غذایی

پزشکی و مبارزه با ناقلین، سموم  یشناسحشره
 - 1 1 هاآنو کاربرد  هاکشآفت

 - - 2 انسان در اسلام 
 - - 1 فعال و انفعالی یسازمصون

 - - 2 دانش خانواده و جمعیت
 - - 1 فارماکولوژی

  2 19 مجموع
21 
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 ترم چهارم بهداشت عمومی

 تعداد واحد نام درس
 کارآموزی عملی نظری

 - - 1 (2آمار حیاتی )
 - 1 - (2آمار حیاتی )

 - - 2 بهداشتی  یزیربرنامهاصول 
 - - 2 آموزش بهداشت و ارتباطات

 - - 2 شایع در ایران یهایماریباپیدمیولوژی 
 - - 2 یاحرفهبهداشت 

شایع کودکان و طرق پیشگیری از  یهایماریب
 - - 2 هاآن

 - - 2 زبان تخصصی
 - - 5/1 بهداشت دانش آموزان و مدارس
 - 5/4 - بهداشت دانش آموزان و مدارس

 - - 2 انقلاب اسلامی ایران
 - - 2 سلامتی در ایران و جهان یهانظام

  5/1 5/18 مجموع
24 
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 ترم پنجم بهداشت عمومی

 تعداد واحد درسنام 
 کارآموزی عملی نظری

 - - 2 ارثی و مشاوره ژنتیکی یهایماریب
 - - 2 مدیریت و نظارت در مراکز بهداشتی و درمانی

 - - 2 بهداشت سالمندان
 - - 1 تکنولوژی آموزشی
 - 1 - تکنولوژی آموزشی

 - - 2 واگیر یهایماریببرنامه ملی مبارزه با 
 - - 2 کودکانبهداشت مادران و 

 - 5/4 5/1 تغذیه کاربردی
 - - 1 )فاضلاب و زباله( 2بهداشت محیط 

 - - 2 تاریخ تحلیلی صدر اسلام
شایع در  یهایماریبپاتولوژی جغرافیایی ایران )معرفی 

 - - 2 ایران(

  5/1 5/17 مجموع
19 
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 ترم ششم بهداشت عمومی

 تعداد واحد نام درس
 کارآموزی عملی نظری

 - - 2 بهداشت باروری
 - - 2 بهداشت روانی و اعتیاد

 - - 2 تاریخ فرهنگ تمدن اسلام و ایران
 - - 2 اقتصاد بهداشت

 - - 2 تفسیر موضوعی قرآن
 - - 2 روش تحقیق در علوم بهداشتی
 - 1 - روش تحقیق در علوم بهداشتی

 - - 1 )مواد غذایی، مسکن، هوا و پرتوها( 3بهداشت محیط 
 - - 1 اقدامات بهداشتی و کمکهای اولیه در شرایط اضطراری
 1 1 - اقدامات بهداشتی و کمکهای اولیه در شرایط اضطراری

 - - 2 بهداشتی یهادادهکاربرد کامپیوتر در تجزیه و تحلیل 
 - - 2 واگیر غیر یهایماریببرنامه ملی مبارزه با 

  2 18 مجموع
24 
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 بهداشت عمومی ترم هفتم

 تعداد واحد نام درس
 کارآموزی عملی نظری

 8 - - (1کارآموزی در عرصه )
 - - 2 اصول و مبانی مدیریت خطر در حوادث و بلایا

 8 - 2 مجموع
14 

 
 

 
 ترم هشتم بهداشت عمومی

 تعداد واحد نام درس
 کارآموزی عملی نظری

 8 - - (2کارآموزی در عرصه )
 8 مجموع
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 پزشکی هایفوریترشته 

 

 تعداد واحد کل واحدهای درسی ردیف

 21 دروس عمومی  1

 8 دروس پایه  2

 59 دروس اختصاصی  3

 24 دروس کارآموزی  1
 19 کارآموزی در عرصه  5

 134 جمع 

 پزشکی پیش بیمارستانی هایفوریتدروس عمومی دوره کارشناسی پیوسته 

 تعداد واحد  نام درس  ردیف 

 1 )مبدأ و معاد( و انسان در اسلام 1اندیشه اسلامی  1

 3 ادبیات فارسی 2

 3 زبان انگلیسی عمومی 3

 1 (1) یبدنتیترب 1

 2 اخلاق اسلامی )مبانی و مفاهیم( 5

 2 انقلاب اسلامی ایران  9

 1 (2) یبدنتیترب 7

 2 تاریخ تحلیلی صدر اسلام 8

 2 موضوعی قرآن تفسیر 9

 2 تاریخ و فرهنگ تمدن ایران و اسلام  14
 2 دانش خانواده و جمعیت  11

 21 جمع کل
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 پزشکی پیش بیمارستانی هایفوریتدروس پایه دوره کارشناسی پیوسته 

 عنوان درس  کد  ردیف
 عملی نظری ازینشیپ واحد

 - 5/4 5/1 تشریح 41 1

 - 5/4 5/1 فیزیولوژی  42 2

  - - 5/1  یشناسکروبیم 43 3

  - 5/4 5/4 فناوری اطلاعات 45 1

در ماری و تحقیق آ یهاروش 27 5
 - - 2 پزشکی یهاتیفور

 5/8 جمع کل 
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 پزشکی پیش بیمارستانی هایفوریتدروس تخصصی دوره کارشناسی پیوسته 

 عملی نظری ازینشیپ واحد عنوان درس   کد ردیف
 42، 41 1 2 اورژانس یهامراقبتعملی در  هایمهارت 41 1

 - 5/4 5/4 امدادی یهاسازمانآشنایی با  49 2

 - 5/4 5/4 تجهیزات آن نگاهداشت آمبولانس و 47 3

 - - 1 بهداشت عمومی 48 1

 42 - 2 داروشناسی عمومی 49 5

 42، 41 5/4 5/4 احیای قلبی ریوی پایه 14 9

 14 1 2 پیشرفته احیای قلبی ریوی 11 7

 43، 42، 41 - 3 )گوارش، ادراری، نورولوژی( 1داخلی  یهااورژانس 12 8
 12 - 3 )قلبی، فشارخون بالا( 2داخلی  یهااورژانس 13 9

14 11 
غدد، متابولیک،  )تنفسی، 3داخلی  یهااورژانس

 یت(مآلرژیک و مسمو
2 - 13 

 29، 42، 41 - 2 اولیه با بیمار( )برخورد 1ترومای  15 11

 15 - 2 بدن( یهادستگاهو  )اعضا 2ترومای  19 12

 19 1 2 )ستون فقرات، انتقال بیمار ترومایی( 3تروما  17 13

 - 5/4 5/4 پدافند غیرعامل 18 11

 - 5/4 1 ایو بلا در حوادثسلامت  19 15

 12،13،11 - 3 ویژه یهامراقبتاصول  24 19

 - - 2 خاص یهاگروهپزشکی در  هایفوریت 21 17

 - - 1 یسینوگزارشاصول  22 18

 - 5/4 1 اصول تریاژ 23 19

 - - 2 پزشکی در شرایط خاص هایفوریت 21 24
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 - 5/4 1 دیسپچ و ارتباط با مرکز اورژانس 25 21

 42، 41 - 2 معاینات بالینی 29 22

 - - 2 و پزشکی قانونی یاحرفهاخلاق و مقررات  28 23

 49 - 1 داروشناسی اورژانس 29 21

 42، 41 - 1 و اورژانس زنان و زایمان هایماریب 34 25

 29، 42، 41 - 2 و اورژانس کودکان و نوزادان هایماریب 31 29

 47 5/4 1 امداد هوایی 32 27
 - - 2 روانی، رفتاری یهااورژانس 33 28
 زبان عمومی - 2 زبان تخصصی 31 29
 - 1 1 انتقال بیمار جایی وجاب مراقبت در 35 34
 - 5/4 5/4 محیطی یهااورژانس 39 31
 - 1 1 ارتباطی هایمهارتمدیریت استرس و  37 32

 59 جمع کل
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 پزشکی پیش بیمارستانی هایفوریتدوره کارشناسی پیوسته  کارآموزی

 ازینشیپ ساعت  واحد عنوان کارآموزی  کد  ردیف

)گوارش، ادراری،  1داخلی  یهااورژانس 12 1
 43، 42، 41 142 2 نورولوژی(

2 13 
)قلبی، فشارخون  2داخلی  یهااورژانس

 بالا(
2 142 12 

3 11 
غدد،  )تنفسی، 3داخلی  یهااورژانس

 یت(ممتابولیک، آلرژیک و مسمو
1 51 13 

 29، 42، 41 142 2 اولیه با بیمار( )برخورد 1ترومای  15 1

 15 142 2 بدن( یهادستگاهو  )اعضا 2ترومای  19 5

9 17 
)ستون فقرات، انتقال بیمار  3تروما 

 19 51 1 ترومایی(

 142 2 ویژه یهامراقبتاصول  24 7
12 ،13 ،

11 

 - 51 1 دیسپچ و ارتباط با مرکز اورژانس 25 8

 42، 41 51 1 معاینات بالینی  29 9

 42، 41 29 5/4 و اورژانس زنان و زایمان هایماریب 34 14
 29، 42، 41 51 1 و اورژانس کودکان و نوزادان هایماریب 31 11

 18 جمع کل
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 یمارستانیب شیپ یپزشک هایفوریت دوره کارشناسی پیوسته کارآموزی در عرصه
 

 ازینشیپ ساعت  واحد عنوان کارآموزی   کد  ردیف

1 14 
 داخلی یهابخشکارآموزی در عرصه 

 (1،2،3 یهااورژانس)
5/1 77 - 

 جراحی یهابخشکارآموزی در عرصه  11 2
 (1،2،3ترومای  یهااورژانس)

5/1 77 - 

 شیپ هایفوریتکارآموزی در عرصه  12 3
 1 یمارستانیب

5/3 179 38 

1 13 
 شیپ هایفوریتکارآموزی در عرصه 

 2 یمارستانیب
5/3 179 12 

5 11 
مبولانس نگاهداشت آکارآموزی در عرصه 

 - 51 1 تجهیزات آنو 

 31 51 1 کودکان و نوزادانکارآموزی در عرصه  15 9

 24 142 2 ویژه یهامراقبتکارآموزی در عرصه  19 7

 یهااورژانسکارآموزی در عرصه  17 8
 33 51 1 یپزشکروان

 EMS 1 51 25کارآموزی در عرصه ستاد  18 9
 - 153 3 کارآموزی در عرصه اورژانس بیمارستانی 19 14

 19 جمع کل 
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 «پزشکی پيش بيمارستانی  هايفوريتآرايش دروس »
 

 پزشکی پیش بیمارستانی هایفوریتترم اول 

 تعداد واحد نام درس
 کارآموزی عملی نظری

 - 5/4 5/1 آناتومی
 - 5/4 5/1 فیزیولوژی

 - - 5/1 یشناسانگلو  یشناسکروبیم
 - 1 2 اورژانس یهامراقبتعملی در  هایمهارت

 - 5/4 5/4 فناوری اطلاعات
 - - 1 بهداشت عمومی

 - - 3 زبان عمومی
 - 1 - (1) یبدنتیترب
 - 5/4 5/4 امدادی یهاسازمانآشنایی با 

 - 5/4 5/4 نگاهداشت آمبولانس و تجهیزات آن
 - - 2 اخلاق اسلامی )مبانی و مفاهیم(

 5/18 مجموع
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 پزشکی پیش بیمارستانی هایفوریتترم دوم 

 تعداد واحد نام درس
 کارآموزی عملی نظری

 - - 2 داروشناسی عمومی
 - - 3 )گوارش، ادراری، نورولوژی( 1داخلی  یهااورژانس

 - - 2 معاینات بالینی
 1 - - کارآموزی معاینات بالینی
 - 5/4 5/4 احیای قلبی ریوی پایه

 - 1 1 ارتباطی هایمهارتمدیریت استرس و 
 - 1 - (2) یبدنتیترب

 - - 2 اولیه با بیمار( )برخورد 1ترومای 
 - - 2 )مبدأ و معاد( 1اندیشه اسلامی 

 - - 2 و پزشکی قانونی یاحرفهاخلاق و مقررات 
 24 مجموع
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 پزشکی پیش بیمارستانی هایفوریتترم سوم 

 تعداد واحد نام درس
 کارآموزی عملی نظری

 - - 3 )قلبی، فشارخون بالا( 2داخلی  یهااورژانس
 - - 2 بدن( یهادستگاهو  )اعضا 2ترومای 

 2 - - 1کارآموزی تروما 
 2 - - 1کارآموزی اورژانس داخلی 

 - - 1  یسینوگزارشاصول 
 - - 2 انسان در اسلام

 - - 2 انقلاب اسلامی یهاشهیر
 - 5/4 5/4 محیطی یهااورژانس

 - - 2 پزشکی در شرایط خاص هایفوریت
 - 5/4 1 سلامت در حوادث و بلایا

  5/4 5/4 پدافند غیرعامل
 5/19 مجموع
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 پزشکی پیش بیمارستانی هایفوریتترم چهارم 

 تعداد واحد نام درس
 کارآموزی عملی نظری

 ک،یمتابول غدد، ،ی)تنفس 3 یداخل یهااورژانس
 (تیمو مسمو کیآلرژ

2 - - 

 - - 2 (ییتروما ماری)ستون فقرات، انتقال ب 3تروما 
 - - 1 اورژانس یداروشناس

 - - 2 یزبان تخصص
 - 1 2 شرفتهیپ یویر یقلب یایاح

 - 5/4 1 اژیاصول تر
 - 1 1 ماریانتقال ب و ییجاجاب مراقبت در

 - - 2 دانش خانواده و جمعیت
 2 - - 2داخلی  یهااورژانسکارآموزی 

 2 - - 2کارآموزی تروما 
 5/19 مجموع
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 پزشکی پیش بیمارستانی هایفوریتترم پنجم 

 تعداد واحد نام درس
 کارآموزی عملی نظری

 - - 3 ویژه یهامراقبتاصول 
 1 - - 3کارآموزی اورژانس داخلی 

 1 - - 3کارآموزی ترومای 
 - - 1 و اورژانس زنان و زایمان یهایماریب

 1 - 2 و اورژانس کودکان و نوزادان یهایماریب
 - - 2 آماری و تحقیق در اورژانس یهاروش

 1 5/4 1 دیسپچ و ارتباط با مرکز اورژانس
 - - 2 روانی و رفتاری یهااورژانس

 - - 2 تاریخ فرهنگ و تمدن اسلام و ایران
 - - 2 تفسیر موضوعی قرآن

 - 5/4 1 امداد هوایی
 21 مجموع

 
 
 
 
 
 



    

92 

 
 

 پزشکی پیش بیمارستانی هایفوریتترم ششم 

 تعداد واحد نام درس
 کارآموزی عملی نظری

 - - 2 خاص یهاگروهپزشکی در  هایفوریت
 2 - - ویژه یهامراقبتکارآموزی اصول 

 3 - - پزشکی پیش بیمارستانی هایفوریتکارآموزی 
 1 - - مدیریت راه هواییکارآموزی 

 1 - - روانی و رفتاری یهااورژانسکارآموزی 
 5/4 - - و اورژانس زنان و زایمان هایماریبکارآموزی 

 - 1 1 اصول و مبانی مدیریت خطر حوادث و بلایا
 - - 2 تاریخ تحلیلی صدر اسلام

 - - 3 ادبیات فارسی 
 - - 2 اصول طب سنتی 

 5/18 مجموع
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 پزشکی پیش بیمارستانی هایفوریتترم هفتم 

 تعداد واحد نام درس 
 کارآموزی عملی نظری

پزشکی پیش  هایفوریتکارآموزی در عرصه 
 1بیمارستانی 

- - 5/3 

 EMS - - 1کارآموزی در عرصه ستاد 
 1 - - یپزشکروان یهااورژانسکارآموزی در عرصه 

 1 - - کارآموزی در عرصه کودکان و نوزادان
  یهااورژانس) داخلی یهابخشکارآموزی در عرصه 

1،2،3) 

- - 5/1 

 یهااورژانسجراحی ) یهابخشکارآموزی در عرصه 
 (1،2،3تروما 

- - 5/1 

 - 1 1 اصول و مبانی مدیریت خطر حوادث و بلایا
 5/11 مجموع
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 پزشکی پیش بیمارستانی هایفوریتترم هشتم 

 واحد تعداد نام درس 
 کارآموزی عملی نظری

پزشکی پیش  هایفوریتکارآموزی در عرصه 
 2بیمارستانی 

- - 5/3 

 3 - - کارآموزی در عرصه اورژانس بیمارستانی
 2 - - ویژه یهامراقبتکارآموزی در عرصه 

کارآموزی در عرصه نگاهداشت آمبولانس و 
 تجهیزات

- - 1 

 5/9 مجموع
 
 

 
 
 
 


